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Targytematika / Course Description

Szakmai projekt

NGM_SE009_1
Targyfelelés neve /
Teacher’s name:  Cserpes Imre Félév / Semester: 2016/17/2
Beszamolasi forma /
Assesment: Folyamatos szamonkérés
Targy heti 6raszama / Targy féléves 6raszama /
Teaching hours(week): 0/2/0 Teaching hours(sem.): 0/0/0
OKTATAS CELJA / AIM OF THE COURSE
Célkitiizés:

A hallgatok gyakorlati ismereteinek és probléma megoldd készségének fejlesztése egy a specializacio targykoréhez
kapcsolodo projektfeladat (kozlekedésépitési tervezési, - kivitelezési feladat elokészitése) csoportmunkaban torténd
megoldasaval. A feladat elvégzése soran a hallgatok megismerkedhetnek a szakteriiletiikkhoz tartozdé mérnoki feladatok
tartalmi  kovetelményeivel és megolddsi modszereivel, valamint gyakorolhatjdk a csoportos egytittmikodést
(feladatmegosztas, felelosségvallalas stb.).

TANTARGY TARTALMA / DESCRIPTION

Rovid tartalom:

Egy a specializaci6 targykoréhez kapcsolodd projektfeladat csoportban torténd megolddsa. A projektfeladat
valamilyen kozlekedésépitési tervezési vagy kivitelezési feladat lehet, amelyet az elokészités szmtjéig kell kidolgozni (pl.
kozlekedéstejlesztési koncepcio feliilvizsgalata, kisebb kozlekedésépitési projekt tanulmanytervének kidolgozasa,
kozlekedésépitési terv feliilvizsgalata, kozuti kozlekedésbiztonsagi audit készitése, kozlekedésépitési beavatkozashoz
kapcsolodd megvalosithatd vizsgalat stb.). A feladat megolddsan keresztiil a hallgatok a képzés soran megszerezhetd
tudasanyag elmélyitését, a gyakorlati ismeretek megszerz€sét, jartassag szmtjére valo emelését segiti.

SZAMONKERESI ES ERTEKELESI RENDSZERE / ASSESMENT'S METHOD

Szamonkérési és értékelési rendszer
A félév soran minden hallgaté a csoportfeladat bemutatasa soran legalabb egyszer prezentaciot készit €s ad eld. A Iev

végére a féléves csoportfeladatrol zard osszegzést készitenek, amit kozosen értékelink. Az értékelési rendszerben
nagy jelent6séggel bir a felév soran nyujtott aktivitas.

A félévi munka pontozasos értékelése

A f€lévkozi munkat egyéni és csoport munkaként is értékeljik. Az értékelésnél figyelembe vesszik az egyes
eldadasokat, illetve a csoport dsszteljesitményét. A meghatarozott pontértékii csoport feladatokra kapott pontszamot a
csoport egyénileg osztja a csoporton belill. Az egyéni prezentaciok és az aktivitdsi pontok egyénenként kiilon kertilnek
elszamolasra.
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Jelenlét:

Az brai jelenlét kotelez6. A f€lévsoran a csoportmunka €s a feladatok komplexitdsa miatt harom hidnyzas lehetséges,
aki haromnal tobb hidnyzast gyiijt 6ssze a f€léve megtagadasra kertl.

Alairas:

Az alairds megszerzésének, az a feltétele, hogy a hallgato

— afélév sordn a csoportfeladatbol legalabb egyszer prezentaljon

— a félév sordn a hallgat6 ne hianyozzon 3 alkalomnal tobbet

— a félévi munkat osszefoglald zard beszamolot a csapat elkészitse €s az utols6 Oran leadja azt.

Osztalyozas:

Félévi egyéni prezentaciok: max. 10 pont/ 6

Z&r6 prezentacio: max. 60 pont / csoport (10 pont/f6)
Z&4r6 beszamolo: max. 60 pont / csoport (10 pont/fd)
Félévi egyéni aktivitas: max. 10 pont / {6

A vizsganapon a hallgat6 az addig elért 6sszpontszam alapjan az alabbiak szerint kap jegyet:
0-20pont 1elgtelen 21- 25pont 2 elégséges 26 - 29 pont 3 kozepes
30-34pont 4j6 35-40pont 3 jeles

KOTELEZO IRODALOM / OBLIGATORY MATERIAL

A leegyeztetett feladat témajahoz kapcsolodd magyar €s idegen nyelvii rodalmak (oktatasi jegyzetek, szakcikkek
stb.).
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