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Targytematika / Course Description
Portfolio
NGM_MT007_2
Targyfelelés neve /
Teacher's name: dr. Vasarhelyi Zsuzsanna Félév / Semester: 2018/19/2
Beszamolasi forma /
Assesment: Folyamatos szamonkérés
Targy heti 6raszama / Targy féléves 6raszama /
Teaching hours(week): 0/0/3 Teaching hours(sem.): 0/0/0

OKTATAS CELJA / AIM OF THE COURSE

Az 0sszefiiggd egyéni pedagogiai gyakorlatokon szerzett tapasztalatok elemzése, értékelése, és gépelt
formaban irasban torténd bemutatasa.

TANTARGY TARTALMA / DESCRIPTION

I. KO6TELEZé FELEVKOZI KOVETELMENYEK AZ AL4iR4aS MEGERZéS¢HEZ

Az osszefiiggd egyéni pedagodgiai gyakorlatokon szerzett tapasztalatok elemzése, értékelése, és gépelt
forméaban irasban torténé bemutatasa.

A portfolio felépitése, amely az alabbiakat kell tartalmaznia:

1. A gyakorlat szinhelyének bemutatdisa (4-5 oldal)

2. Hospitdlasok és oraelemzések dokumentumai Osszesen: 3 6rarol

2.1. Hospitalasi naplo
2.2. Oraelemzések a megadott szempontrendszer szerint

3. Az egyéni tanitisok dokumentumai Osszesen: 6 ordrol

3.1. A tanitand6 6rak tananyagénak elemzése
- Az oktatott tantdrgy témakore, draszama, évfolyam,oratipus

- A tantargy kiilsé és belsd kapcsolatai

- - A tantargy oktatdsi- nevelési célja, pontositott kovetelmények
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3.2. Oravazlat a megadott tablazatos formaban

3.3. Onreflexi6 a sajat tanitasanak tapasztalatairol, kompetenciainak fejlédésérél
4. A folyamatos és aktiv bekapcsolodas dokumentumai. (minimum 4)
Tevékenységenként 1-1 gépelt oldalban a tapasztalatok leiras

5. Az iskolai rendezvényeken valo részvétel dokumentumai (minimum 4)

Tevékenységenként 1-1 gépelt oldalban a tapasztalatok leirdsa

6. Egy pedagogiai-pszicholégiai targyn szakcikk rovid elemzése (1-2 oldal)

7.. Egy szabadon vilasztott pedagdgiai témdju tanulmdany készitése ( 4-5 oldal)
8.. Zarszo

A féléves gyakorlat tapasztalatainak osszegzése
8. Felhasznalt irodalom

9. Igazolas a gyakorlat teljesitésérol a mentor aldirdasdval

Alairas megtagadassal jar, ha a hallgato nem teljesiti a kotelezoen eléirt minimum feladatokat.

SZAMONKERESI ES ERTEKELESI RENDSZERE / ASSESMENT'S METHOD

IL. FELEVVEGI KOVETELMENY: folyamatos szamonkérés Megszerzend§ kreditpont: 3

a) A félevkozi teljesitmény soran elérhetd pontok:

1. A dokumentum kidolgozdsanak tartalmi szinvonala: 80 pont

- Hospitalasi naplok(3x2) 6 pont
- Oravazlatok (6x6) 36 pont
- Aktiv bekapcsolodas (4x4) 16 pont
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- Rendezvényeken részvétel (4x2) 8 pont
- Szakcikkek értékelése 5 pont
- Pedagdgiai tanulmany 9 pont

2. Formai kivitele, szerkezete, stilusa, nyelvhelyessége: 20 pont

Az értékelés Osszesitett pontrendszere a félévkozi érdemjegy kiszamitdsdhoz:

77 -80 pont = elégséges (2)
81 -85 pont = kozepes (3)
j6 4)
92-100 pont = jeles ()

86 -91 pont

MEGJEGYZES

e A tantargyi kovetelményt a vizsgaidészakban kell teljesiteni az eléirasoknak megfeleléen.

IIL A KOVETELMENYEK TOVABBI RESZLETEZESE AZ OSZI FELEV SORAN SZOBAN
TORTENIK MEG.

KOTELEZO IRODALOM / OBLIGATORY MATERIAL

KOTELEZO TANKONYV, JEGYZET

Falus Ivan - Kimmel Magdolna: A portf6lio, Gondolat Kiadoi Kor, Bp., 2003.
Katona Andras (szerk.) Tanari mesterség gyakorlata, Nemzeti Tankényvkiado, ELTE,Bp. 2003.

Kimmel Magdolna - Falus Ivan: A portf6li6 fogalma, készitésének céljai és tipusai,
In: A tanitis-tanulas hatékony szervezése - Adalékok a jo gyakorlat pedagogiai alapjaihoz

Education Tarsadalmi Szolgaltato Kht., Budapest, 2008.
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NEHANY AJANLOTT IRODALOM

Lénard Ferenc: Képességek fejlesztése a tanitasi oran, Tankonyvkiado, Bp. 1979.
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