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OKTATAS CELJA

A tantargy célja, hogy megismertesse a kereskedelmi €s reklamszervezé szakmenedzser hallgatokat a
kereskedelem alapjaival, a kereskedelmi vallalatok gazdasagi tevékenységének értékelésével €s alapvetd
elemzési mddszereivel, - a rendelkezésiikre 4116 - technikai, emberi, anyagi és pénziigyi - eréforrasok
folyamatos €s hatékony mitkodtetése, jovedelmezd gazdalkodasuk, a fizetOképességiik megtartasanak
érdekében.

TANTARGY TARTALMA

1. hét [Bevezetés a kereskedelembe, kereskedelmi stratégia, beszerzési tarsulasok

2.hét [Kereskedelmi tevékenységre vonatkozo piacelemzés, beszerzés, szallitok kivalasztasa

3. hét [Fizetési modok, fizetési formdak, szamlakezelés, eladoszemélyzet menedzselése

4. hét [Telephelyvalasztas, valasztékpolitika, készletezés, készletgazdalkodas

5. hét |[Kereskedelmi technologia, informatikai rendszerek,

6. hét |Aruosztalyozas, aruk kezelése, aruk mindsége, arpolitika, drazas

7. hét [Kiskereskedelmi kommunikacio

8 hét |A vallalat gazdasagi tevékenységének mérése és mutatoszamai

Az értékesitési arbevétel €s beszerzési forgalom elemzése

9 hét |A pénziigyi tevékenység tervezése és elemzése (Bevételek — kiadasok)

A vallalat vagyoni helyzete €s az eszkozallomany elemzése

10 hét [Sajat és idegen téke (rovid és hosszl lejaratl tartozasok)

A készletgazdalkodas elemzése

11 hét [Fedezetszamitas alapfogalmai és alkalmazésa

A koltséggazdalkodas elemzése (fix- és valtozo koltségek, anyagigényesség elemzése)

12 hét |A bérkoltség szerkezete, bérigényesség, bérrentabilitas, termelékenység elemzése

Vallalati hitelképesség mutatészamrendszere

2013.01.17. 9:18:36 NEPTUN.NET Egységes Tanulmanyi Rendszer 1



13 hét [Vallalati eredmény elemzése, jovedelmezdség és hatékonysag elemzése

Beruhdzasok €s pénziigyi befektetések megtériilésének elemzése

14. hét |Gazdalkodo szervezetek konyvvezetési és beszamolasi kotelezettsége

Pénzintézeti kapcsolatok, fizetési formak és
bizonylatok

SZAMONKERESI ES ERTEKELESI RENDSZERE

A félév alairasanak feltétele:

Gyakorlati foglalkozasok feladatainak megolddsa (max. 2 hidnyzassal) 40 pont
Zarthelyi dolgozatok (2) 30 + 30 pont

Szamonkérés, értékelés modja:
Erdemjegy az évkozi munka alapjan = évkozi gyakorlati feladatok + 2 zarthelyi dolgozat

pontszama, vagy

Szobeli / irasbeli vizsga(k) — a sikertelen zarthelyi dolgozat(ok) helyett i
15 és/vagy + 15 pont

Erdemjegy = gyakorlati foglalkozasok + zarthelyi dolgozatok és/vagy szobeli / irasbeli vizsga(k)

pontszama
0- 50 pont elégtelen
51- 65 pont elégséges
66 - 80 pont kozepes
81 - 90 pont jO
91 - 100 pont jeles

KOTELEZO IRODALOM

Kotelezo irodalom:

Agardi Irma: Kereskedelmi marketing és menedzsment, Budapest, Akadémiai Kiado, 2010.

Dr. Pucsek Jozsef (Szerk. 2007): A vallalkozasok tevékenységének komplex elemzése (Részletek)
Perfekt Gazdasagi Tanacsadd, Oktatd és Kiadd Zrt. Budapest

Sandor Laszloné dr. (Szerk. 2006): Vallalkozasok tevékenységének gazdasagi elemzése (Részletek)
Perfekt Gazdasagi Tanacsado, Oktatd és Kiado Zrt. Budapest

Az el6adasokon bemutatott és a Virtudlis Karrdl letdlthet oravazlatok, prezentaciok.

Ajanlott irodalom:

Kresalek Péter — Dr. Pucsek Jozsef (2007): Feladatgyiijtemény és példatar a vallalkozasok
tevékenységének komplex elemzéséhez Perfekt Gazdasagi Tanacsadd, Oktatd és Kiadd Zrt. Budapest

Séndor Laszloné dr. (Szerk. 2006): Példatar a vallalkozasok tevékenységének gazdasagi elemzéséhez
Perfekt Gazdasagi Tanacsado, Oktaté és Kiado Zrt. Budapest
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