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Targytematika / Course Description
Munkaligyi jogvitak kezelése
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Targyfelelés neve /

Teacher's name: dr. Géndér Eva Félév / Semester: 2022/23/1
Beszamolasi forma /

Assesment: Vizsga

Targy heti 6raszama / Targy féléves 6raszama /

Teaching hours(week): 2/0/0 Teaching hours(sem.): 0/0/0

OKTATAS CELJA / AIM OF THE COURSE

A munkatigyi jog- €s érdekvitak alapvetd szabalyainak elhatarolasa és megismertetése a hallgatokkal. A targy a
jogvitadk kezdeményezésének, az igényérvényesitési lehetdségek részletszabalyain tul a munkatigyi jogvitak
kezelésének modjaival foglalkozik, részletesen mutatja be a rendes birdsagi ut elkeriilésének alternativait,
igénybe vételik feltételeit. Emellett részletesen bemutatasra keriil a munkatigyi birosagi eljaras a keresetlevél
beadasatol a kotelezd egyeztetésen €s a targyalds rendes menetén til egészen a jogorvoslati forumokig és
lehetéségekig.

TANTARGY TARTALMA / DESCRIPTION

A munkatigyi vita és munkaiigyi jogvita fogalma, rendszere.
I hét IA munkajogi igény érvényesitésének eszkozeirdl altalaban.
IA munkabér védelmének szabalyai.
2. hét Eljaras a munkabér jogalap nélkiili kifizetése esetén, levonds a munkabérbol.
Eléviilés, igényérvényesitési hataridok.
3. hét IA munkajogi igény érvényesitése peren kiviil L. (fizetési felszolités, fizetési meghagyas).
, A munkatigyi itélkezéssel kapcsolatos alapvetd szabalyok I. (a birdsagi szervezet,
4. hét e W . . o .
perindités, alapvetd perjogi szabalyok, a bizonyit4s szabdlyai).
s het IA munkatigyi itélkezéssel kapcsolatos alapvetd szabalyok II. (a munkatigyi per specialis
’ szabalyai, birosagi meghagyas, perbeli egyezség).
Az elektronikus kapcsolattartas szabalyai.
6. hét Jogi segitségnyljtas.
Birosagi kozvetitdi eljaras.
7 hét IA munkajogi igény érvényesitése peren kiviil II. (végrehajtasi eljaras).
A munkajogi igény érvényesitése peren kiviill III. (cs6d-, felszamoldsi- €s
végelszamolasi eljaras).
8. het A Bérgarancia Alap miikodése, munkajogi igények érvényesitése a Bérgarancial
IAlapbol.
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0. hét A joggal valo visszaélés, ezzel osszefiggésben az igényérvényesités lehetdségei.

10. hét IA diszkriminacio tilalma, ezzel 6sszefliggésben az igényérvényesités lehetdségei.

11, hét Igényér\{ény§sités atipjku"s jf)gv’iszonyok esetén (hatdrozott id6, vezetd 4llasyl
munkavallald, munkaer6-kolcsonzes).

12. hét IA tanulmanyi szerz0dés.

13. hét \Versenytilalmi megallapodés.

14. hét Konzulticio

SZAMONKERESI ES ERTEKELESI RENDSZERE / ASSESMENT'S METHOD

A félév aldairasanak és a vizsgdra bocsatas feltételei:

.dasokon valo részévétel.
vizsga.
Eléadasok helye, ideje: 6rarend szerint.

KOTELEZO IRODALOM / OBLIGATORY MATERIAL
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