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Targytematika / Course Description
Interkulturalis kommunikacié 2.nyelv
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Targyfelelés neve /

Teacher's name: dr. Tompos Anikd Félév /| Semester: 2017/18/1
Beszamolasi forma /

Assesment: Vizsga

Targy heti 6raszama / Targy féléves 6raszama /

Teaching hours(week): 0/2/0 Teaching hours(sem.): 0/0/0

OKTATAS CELJA / AIM OF THE COURSE

A tantargy célja az elméleti anyaggal kapcsolatban reflexiora, kritikus gondolkodasra és kérdésfeltevésre torténd
Osztbnzés.

A targy soran a hallgatdk a megszerzett elméleti tudast gyakorlati kérnyezetben hasznositjak:

e Az esettanulmanyok elemzésében felhasznaljak az egyes interkulturdlis modelleket, ezeket orszagok és orszag-
csoportok bemutatasahoz kapcsolva, elsésorban a nemzetkézi és globalis Uizleti életbdl vett példakat vizsgalva;

« Onall6 referatum keretében bemutathatjak a valasztott orszag vagy orszéag-csoport kulturélis sajatossagait.

TANTARGY TARTALMA / DESCRIPTION

Id6szak A feldolgozandoé tananyag témaja

1. hét Kurzusleiras, kovetelmények
2. hét Kulturk6rék, orszag-csoportok, orszagok, sztereotipiak
3. hét A kulturdlis dimenziok attekintése I. (id6, tér, kommunikacié, teljesitmény-kézpontu és

kapcsolat-orientalt kulturak)

4. hét A kulturalis dimenziok attekintése Il. (hatalmi tawlsag, bizonytalansagkerilés,
individualizmus/kollektivizmus, maszkulinitas/femininitas, specifikus/diffiz, stb.)

5. hét /A kulturalis sokk

6. hét Kultdra-kviz

7. hét Interkulturalis kilénbségek: beszéd, beszédértés/hallgatas, iras
8. hét Interkulturalis félreértéseken alapuld esettanulmanyok elemzése I.
9. hét Esettanulmanyok elemzése Il.

10. hét Hallgatdi kisel6adasok. Megbeszélés, értékelés I.

11. hét Hallgatdi kisel6adasok. Megbeszélés, értékelés Il.

12. hét Hallgatdi kisel6adasok. Megbeszélés, értékelés lIl.
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13. hét Zarthelyi dolgozat

14. hét A kurzus értékelése

Az egyes nyelvek a fenti kerettematikatol maximum 20%-ban térhetnek el.

SZAMONKERESI ES ERTEKELESI RENDSZERE / ASSESMENT'S METHOD

A féléves alairas feltétele: egy el6adas tartdsa az oktatoval egyeztetett témabdl

Megajanlott jegy kaphat6 az alabbiak szerint:

6rai munka: 50 pont
otthoni feladatok: 10 pont
zarthelyi dolgozat: 20 pont
eléadas: 30 pont

Az értékelés médja

A fenti feladatokra, szamonkérésre adott pontszam alapjan:

0 - 50 pont elégtelen
51 - 65 pont elégséges
66 - 80 pont kdzepes
81 - 90 pont j6
91 - 100 pont jeles

Vizsga (irasbeli)

0- 50% elégtelen
51- 65% elégséges
66 - 80 % kdzepes
81- 90 % jo
91 -100 % jeles

KOTELEZO IRODALOM / OBLIGATORY MATERIAL

Az édrai el6adasok anyaga sajat jegyzetelés alapjan.

Angol: Tompos Aniko: Kultdrakézi kommunikacio (segédlet)
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Német: Gert Hofstede/Gert Jan Hofstede: Lokales Denken, globales Handeln. Interk ulturelle Zusammenarbeit und
globales Management. Deutscher Taschenbuchwerlag. 2006. Miinchen. (Kijeldlt/kivalasztott fejezetek.)

Olasz: Stefanich, Giovanna 2008. Cose d'talia. Roma: Bonacci Editore
Ajanlott irodalom, valogatott fejezetek a kdvetkez6 miivekbél:

e Falkné Bano Klara 2001. Kulturak6zi kommunikacié. Nemzeti és szervezeti kulturak, interk ulturalis menedzsment
aspektusok. Budapest: Puski

o Hidasi Judit 2004. Interk ulturélis kommunik écié. Budapest: Scolar

e Angol:

e Hofstede, Geert — Hofstede, Gert J. (2005) Cultures and Organizations: Software of the Mind. McGraw-Hill
o Polyak lldiké 2005. Cross-cultural Communication. Budapest: Perfekt.

e Német:

e Fons Trompenaars/Peter Wooliams: Business weltweit. Der Weg zum interk ulturellen Management. Murmann
Kiadd. 2004. Hamburg.

¢ Richard R. Gesteland: Global Business Behaviour. Orell Fussli Verlag Ziirich. 1999.
e Jurgen Bolten: Interkulturelle Kompetenz. Landeszentrale fur politische Bildung. Tubingen.2003.

e Olasz:

e Di Francesco, Annamaria — Naddeo 2006. Ciro Massimo. Firenze: Alma Edizioni
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