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OKTATAS CELJA

A hallgato ismerje meg az egészségiigyi rendszer felépitéseét, az egyes teriiletek funkcioit, feladatait, az egyes
szakteriiletek munkdjanak egyes teriiletek funkcioit, feladatait, az egyes szakteriiletek munkajanak az
osszehangolasat. Hogyan, milyen modon torténik a rendszer egyes elemeinek a finanszirozasa, kiilon kitérve az
egynapos sebészetre. Az intézmények belsé finanszirozas rendszerének kialakitasat és annak elveit ismerje meg
a hallgato. A bevétel felhasznalasa feladat orientaltsag figyelembevételével. A koltségvetési szervek szamvitele
mennyiben tér el a vallalkozdasok szamvitelétdl, elemzési modszerek. Kapjon képet a hallgato az egészségiigy
problémdirol, miikodésérdl, az atalakitas lehetséges modjairdl, szervezési feladatokrol, valamint az
intézmények (koltségvetési szerv, vdllalkozds) alapitasardl, megsziintetésérdl, felszamoldsdrol.

TANTARGY TARTALMA
1.) A HBCS rendszer alapjai, szakmai-finanszirozasi jellemzdoi. A HBCS finanszirozdsi rendszer strukturdja.
Egyéb specidlis finanszirozasi szabdlyok.

2.) A HBCS rendszer gyakorlati alkalmazasanak tapasztalatai (korhdzi teljesitmények, jardbeteg szakellatas,
hazi orvosi szolgdlat).

3.) Egészségiigyi intézmények, vallalkozdsok alapitdsa.
4.) Szolgaltatok érdekeltsége — az egészségiigyi vallalkozasok érdekeltsége.
3.) A szervezetek, a személyzet érdekeltsége — a korhaz f6 szervezeti egységei — egészségiigyi szolgaltatok.

6.) Egyéb nem egészségiigyi szolgaltatdst végzo részlegek — funkcionalis gazdasagi iranyito — szervezd
részlegek — funkcionalis iranyito szervezetek — korhazi managment kozponti szervei.

7.) Szervezetek munkajanak hatékony ésszehangoldsa — szervezési feladatok.

8.) Teljesitmény elszamolas a szolgaltato és biztosito kozott. Szakellatds bazis adatai (elszamolds modja —
elszamoldsi informaciok).

9.) Belso teljesitmény elszamolds.
10.) A kérhazi szamvitel (koltségvetési és vallalkozasi szamvitel eltérései).

11.) A koltségszamitas — koltségek felosztasa — kozvetlen és kozvetett koltségek. Elemzési lehetdségek a
szamviteli adatok és a HBCS alapjan. A vezetdi szamvitel.

12.) Integralt kérhazi informacios rendszer. A controling és az informatika.

13.) Gazdasagi informatikai rendszer — vezetdi informacios rendszer.
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14.) Egészségiigyi intézmények, vdllalkozdsok megsziintetése, felszamoldsa, csédeljaras. Reform az
egészségiigyben.

SZAMONKERESI ES ERTEKELESI RENDSZERE

Foglalkozasokon val6 részvétel:
Nem kotelezo, de az eléadas anyagat ismerni, tudni kell.

Ertékelés:
A megadott tételsor alapjan szobeli vizsga.

KOTELEZO IRODALOM

Az ismeretek elsajatitasahoz felhasznalhat6 irott, vagy elektronikus forméju kdtelezé tananyagok:
1.) Dr. Nagy Julia: Egészségiigyi gazdasagtan (1998. Budapest Praxis Server Kft.)

Az ismeretek elsajatitasahoz felhasznélhato irott, vagy elektronikus formdju gjdnlott tananyagok:

1.) Dr. Mihalyi Péter: Az egészségiigyi és egészségbiztositasi piacok sajatos vonasai (Egészségiigyi Gazdasagi
Szemle 40. évfolyam 5. szam 2002.)

2.) Dr. Mihalyi Peter: Az egeszségiigyi reform koncepcionalis hatarai (Egészségiigyi Gazdasagi Szemle 43.
evfolyam 5. szam 2005.)

3.) Dr. Fiilop Rudolf: Teljesitmény — finanszirozds avagy a finanszirozdsi rendszer fesziiltségei (Egészségiigyi
Gazdasagi Szemle 41. évfolyam 5. szam 2003.)

4.) Kiss Zsolt-Molndr Attila- Dublinszki Péter: A teljesitményvolumen — korldaton alapulo finanszirozds
tapasztalatai (Egészségiigyi Gazdasagi Szemle 43. évfolyam 1. szam 2005.)
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