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OKTATAS CELJA

A targy célja, hogy a hallgatok a targy els6 félévében megszerzett ismereteiket egy tizleti szimulacids program segitségével tovabb bévitsék. A
CESIM SimPower tizleti szimulacios jaték alkalmas eszkoéz arra, hogy az analitikus és intuitiv dontési készségeket fejlessze. A modszer hasznos
eszkozt kinal a vallalaton beliili funkcionalis tevékeny ségek — marketing, pénziigy ek, kockazatkezelés, ,termelés”, beruhazasok- egy mashoz és a
stratégiahoz kapcsolasahoz. A hallgatok részletes, pénz- és tékepiaci, valamint iizleti elemzési eszkoztarral (Excel dashdoardok, kimutatasok)
bdvitik ismereteiket, mely rdl azonnali visszajelzést kapnak a szimulacios program jovoltabol.

A komplex szemléleti vallalatvezetés és stratégiai dontéshozatal eszkdzok hiany aban altalaban nem, vagy kevéssé oktatott teriiletek. A kurzus soran
felhasznalt szimulacios program Iehetdséget biztosit mind a vezetdi készségek fejlesztésére, mind az atfogd komplex vallalatszemlélet kialakitasara.
A kurzus elvégzése utan a hallgatok képesek lesznek:

A gyakorlatban meghatarozni, hogy miként érdemes teameket kialakitani,
felmérni és kihasznalni sajat erdsségeiket a csapatmunkaban,
stratégai dontéseket hozni,

komplex és atfogd modon megérteni a vallalatok mikodését,

atlatni a vallalati stratégia legfontosabb tény ezGit,
analitikus modszereket felhasznalni az iizleti tervezésben és dontéshozatalban,
o megfeleld valaszt adni az iizleti valtozasokra.

TANTARGY TARTALMA

Heét Témakor

I [Tantargyi feltételek, értékelés. A hallgatoi csapatok 6nalld Osszeadllitasa, a tanult pszichologiai
maodszerekkel.

2 |Gazdasag és kornyezet; Filmwetités (The Corporation, An inconvenient truth)

3 |Beszélgetés a kdrnyezetgazdasagtanrol, és szerepérél a j6v0 gazdasagaban

4 . kor (Szimulacid felépitése)

5 |2. kér (Marketing szerepe az Uzleti dontéshozatalban és a szimulacidban)

6 (3. kdr (T6ke és pénzpiacok vallalati szemsz&gbdl)

7 4. kor (Derivativ ugyletek Vallalati szemszogbél)

8 |5. kér (Excel dashboardok I.)

9 6. kdr (Excel dashboardok II.)
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10

7. kor (Excel dashboardok II.)

8. kor (Excel elemzések a szimulaciohoz)

12 |Hallgatéi prezentéciok
13 [Zarthelyi dolgozat
14 [Ertékelés

SZAMONKERESI ES ERTEKELESI RENDSZERE

A féléves alairas feltétele:

A programfeliileten torténd regisztracio

A kontakt 6rakon valo részvétel (legfeljebb 2 hiany zas megengedett a félév soran)
Részvétel a {6 szimulacios ciklusban

A szimulacid végén csoportos prezentacio

Barmely ik feltétel nem teljesitése automatikusan alairas megtagadast von maga utan!

Az értékelés modja

A szimuldcié soran elért csapateredmény 50%-ban szolgdlja a kurzus jegy ét. (A csapattagok elfogadjak, hogy minden csapattag
azonos pontszamot kap erre a részfeladatra)

A kurzus egy éni értékelését a szorgalmi idészak végén irt ZH eredmény e adja (mely 50%-ot tesz ki a jegybdl). A ZH a kurzuson érintett
témakat tartalmazza és a kiadott handoutokra, szimulacios segédany agokra épiil. A kurzus akkor értékelhet6, ha az egyéni ZH (vagy
vizsgaiddszakban irt vizsga) legalabb 60%-o0s eredmény .

A két pontszam 6sszegébd6l képzett pontok alapjan szerezhetd jegy a kvetkezd ponthatarok figy elembe vételével:

0 - 60 pont elégtelen

61 - 70 pont elégséges

71 - 80 pont kézepes

81 -90 pont jo

91 - 100 pont jeles

KOTELEZO IRODALOM

CESIM Aéltal biztosttott tananyagok
Oktato altal rendelkezésre bocsatott handoutok.
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