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Targytematika / Course Description
Vidékfejlesztés II.
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Targyfelelés neve /

Teacher's name: dr. Mezei Katalin Félév /| Semester: 2016/17/2
Beszamolasi forma /

Assesment: Vizsga

Targy heti 6raszama / Targy féléves 6raszama /

Teaching hours(week): 2/1/0 Teaching hours(sem.): 0/0/0

OKTATAS CELJA / AIM OF THE COURSE

A tantargy a vidékfejlesztés gyakorlatat kivanja bemutatni a hallgatoknak. A vidékfejlesztésitevékenység alfaja és omegaja a teriileti
tervezés és azahhoz kapcsolodd menedzsment, ezért a félév folyaman a vidékfejlesztésitervezésben és menedzsmentben hasznalatos
modszerek és technikak elsajatitasa a f6 feladat. Mivel a vidékfejlesztési szakemberek jellemzden ,tanacsado6i” szerepkorben végzik a
munkajukat, ezért a félév soran a vidékfejlesztési tanacsadoi munka elméletével és gyakorlataval is megismerkednek a hallgatok. Cél,
hogy a félév végére képessé valjanak vidékfejelsztési tervezési folyamatok 6nallo facilitalasara. A felkésziilés soran nemcsak egyéni
kapacitasaik épitése, hanem csoportos egytittmikodési készségeik fejlesztése is fontos célteriilet.

TANTARGY TARTALMA / DESCRIPTION

Az eloadas ok tematik aja heti bontasban:

A menedzsment tanacsadas értelmezése Magyarorszagon.

A vidékfejlesztésitanacsadas, mint a menedzsment tanacsadas specialis teriilete.

A mezdgazdasagi szaktanacsadas és a vidékfejlesztésitanacsadas dsszevetése

A k6z6sség definicidja, kozosségépitési technikak vidéki térségekben

A non-verbalis kommunikacio jelentésége a vidékfejels ztésitanacsadasban — Testbeszéd
A hatékony csoportok kialakitasanak ismérvei, szerepek a csoportban — Belbin teszt
Azintegralt vidékfejlesztés Osszefliggései— a siker kritériumai

O LN

A vidékfejlesztésiterv felépitése, a tervezés folyamata
9. Azinditasi fazis feladatai és az alkalmazhato technikak
10. A helyzetfeltaro szakasz feladatai és az alkalmazhato technikak

11. A jov6kép kialakitasi szakasz feladatai és az alkalmazhaté technikak
12. A stratégia épitési szakasz feladatai és az alkalmazhaté technikak

13. A végrehajtas menedzsment feladatai és az alkalmazhaté technikak
14. Folyamatos fazisok kapacitasépités, monitoring, értékelés, tanulas

A gyakorlatok tematik dja:

A hallgatok a félév végén egy kétnapos tréning-programon vesznek részt, amelynek keretében valds vidékfejlesztési probléma
megoldasara kertil sor a félév folyaman megismert menedzsment technikak alkalmazasaval. A félévi értékelés alapja a tréningen nyujtott
teljesitmény.

SZAMONKERESI ES ERTEKELESI RENDSZERE / ASSESMENT'S METHOD

Evkozi tanulmanyi k évetelmények :Az 6ralatogatas kotelezd, ellenérzése a TVSZ elbirasai szerint torténik.
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Alairas feltétele:részvétel az 6rak minimum 75%-an.

Vizsgak ovetelmény:Mivel az érdemjegy alapja a tréningen nyujtott teljesitmény, ezért azon a részvétel kotelezd. Az a hallgatd, aki nem
tud részt venni a tréningen, szébeli vizs gat tesz a vizsgaidészakban az eldadasok anyagabol.

Frtékelés modszere:A hallgatok a tréningen nyujtott teljesitményiik alapjan megajanlott jegyet kapnak. A szobeli vizsgara kotelezett
hallgatok esetén a végsd érdemjegyet a szobeli vizsga eredménye adja. Az értékelés 5 foku skalan torténik.

KOTELEZO IRODALOM / OBLIGATORY MATERIAL

Tananyag:
Azeléadasok anyaga

VATI — RKK: Az integralt vidékfejlesztés gyakorlata Magyarorszagon. Kézikonyv a részvételen alapulé tervezéshez. FVM VF.
Budapest. 2005.

Ajanlott irodalom:
Balint S. — Erdési Gy . — Nahlik G.: Csoportos szellemi alkoto technikdk. Kézgazdasagi és Jogi Konyvkiadd, Budapest. 1984

Pease, A.: Testbeszéd. Park Kiad6. Budapest, 2010
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