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OKTATAS CELJA/ AIM OF THE COURSE

A tantdrgy keretén belil a munkahelyi szervezés Knyegét jelentd6 ember — gép — eszkoz €s koryezet egylittest,
valamint a rendszer mikodési rendjét befolyasolo, alakito elemeket, a szervezoi feladatokat €s megoldo
modszerajanlatokat ismerheti meg a hallgat6 a felév soran.

TANTARGY TARTALMA / DESCRIPTION

Tematika:

1. A tantargyi kovetelményrendszer ismertetése. A szervezés fogalma, folyamata és gyakorlati kérdései, helye a
szervezéselmélet tudomanyagaban.

2. A munkaszervezési modszerek fejlédése, torténeti
attekintése.

3. A munkaszervezés munkahelyi sajatossagai. Raciotechnikai mddszerek; a kotetlen fantdziaserkentd
modszerek.

4. A munkahelyi jellemzOk vizsgalatinak modszerei, kornyezettanulmany készités (helyzetvizsgalat); az
adatrogzités €s értekelés () modszerei

5. A munkaszervezési folyamat szakaszai (I.). Elhatarozas, helyzetvizsgalat, tervezés. A munkafolyamat
megfigyelése, a tevékenységek elhatarolasa, mérési modszerek; az egyéni munkanapfelvétel (mérési gyakorlat),
a munkanap (miiszak) idOstruktiraja; az idomérések (idétanulmanyok) eredményeinek értékelése, munkaidd
racionalizalasi javaslat készitése.

6. A munkaszervezési folyamat szakaszai (I1.). Szabalyozas, végrehajtas, hatékonysag vizsgalat. A csoportos
munkanapfelvételek modszerei (mérési gyakorlat). Az MM és SZKM modszerek; a gép- €s eszkoztanulmany
készités gyakorlata a munkafolyamatok tervezésének tikkrében.

7. A rendszerelmélet és a rendszerszemi€letii munkaszervezEs. A mozgast regisztrald, valamint a
mozdulattanulmanyozasi modszerek alkalmazisa a mezdgazdasagi munkaszervezésben.

8. A modellezés gyakorlata. Szallitds-szervezes logisztikai aspektusai (halotervezEs). A veszteségfeltaras
fototechnikai eljarasok (mikro modszerek) segitségével

9. A racionalizalas modszertana. Allattenyésztési és novénytermesztési munkafolyamatok szervezésének
racionalizalasi lehetdségei.

10. A miiszeres alkalmassagvizsgalat gyakorlata, Képesség vizsgalo feladatok, tesztek.

11. ZH-iras

12. A kisel6adasok megtartdsa €s a fIév soran felmertilt kérdések megvitatdsa. A megajanlott jegyek kialakitasa.
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SZAMONKERESI ES ERTEKELESI RENDSZERE / ASSESMENT'S METHOD

A felév alafrasanak feltétele az ordk 2/3-anak latogatasa, eredményes (legalabb elégséges) Zh megirdsa €s a IEv
soran kiadott kiseldadas elkészitése (bekildése) a szorgalmi iddszakban (a f€1év elején kihirdetett idépontig)!

Zh pontozasa:

21 pont alatt elégtelen (1)
21,5-26,5 (51-66 %) elégséges (2)
27-30,5 (75 %) kozepes (3)
31-34,5 (85 %) j6 (4)

35 pont felett /max.: 40 pont/ jeles (5)
A p6t Zh megirasanak feltételei mndenben megegyezdek!

Rendkiviili helyzet - pl.: tivoktatas - bevezetése esetén a felévi kovetelmények valtozhatnak!

KOTELEZO IRODALOM / OBLIGATORY MATERIAL

Az 6ran elhangzott €s kiadott eldadasok anyaga.

1. Nagy Tibor (2003): Mez$gazdasagi munkaszervezés. (Altalanos rész),

Debreceni Egyetem ATC

2. Magda Sandor (Szerk.) 1989: Mez6gazdasagi vallalkozasok szervezése €s odkonomidja,

Mg, Szaktudés Kiado, Budapest, /Kielolt fejezetek/
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