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Targytematika / Course Description
Vezetési és munkaszervezési ismeretek
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Targyfelelés neve /

Teacher's name: dr. Kalmar Sandor Félév / Semester: 2018/19/2
Beszamolasi forma /

Assesment: Folyamatos szamonkérés

Targy heti 6raszama / Targy féléves 6raszama /

Teaching hours(week): 2/0/0 Teaching hours(sem.): 0/0/0

OKTATAS CELJA / AIM OF THE COURSE

A félév sordn a hallgatok megismerkedhetnek a mez&gazdasagi termelési rendszerekkel, a szervezetek
altalanos mukodésével, céljaival, a szerveztfejlesztéssel és racionalizdlassal, valamint elsajatithatjdk a
legsziikségesebb mezOgazdasagi tevékenységgel kapcsolatos szervezési alapismereteket. A mezdgazdasagi
uzemszervezés az lzemvezetés egyik funkcigjat, mint annak céljat a vallalati/izemi funkciok optimalis
megvaloOsitdsanak elOsegitését, a termelés tényezdinek - a munkaerének, munkaeszkozoknek ¢és
munkatargyaknak - optimalis térbeli és idébeli elrendezését és ezaltal a véllalat feladatainak leggazdasagosabb
megvalOsitasat ismerteti.

TANTARGY TARTALMA / DESCRIPTION
1. Tantargy célja, kovetelményrendszerének ismertetése.
2. A vezetési és szervezési elméletek fejlodése, torténeti attekintése, helye a szervezéselmélet tudomanyagaban.

3. A szervezés €s a vezetés alapjai, szervezés fogalma, folyamata és gyakorlati kérdései.

n

. Szervezetek miikodését befolyasolo tényezOk ismertetése.
. Vezetés folyamata, annak 1épéseinek rovid ismertetése.
. A rendszerelmélet és a rendszerszemléletii szervezés.

. A racionalizalas modszertana, raciotechnikak alkalmazésa az {izemi gyakorlatban.
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. Zarthelyi dolgozat.

9. A munkahelyi jellemz6k vizsgalatanak modszerei, munkanapfelvételezések.
10. Szervezeti kultura, szervezetfejlesztés, motivacio.

11. A munkahely kialakitas ergonémiai szempontjai.

12. Mezdgazdasagi és élelmiszeripari munkdk szervezésének sajatossagai.

13. Zarthelyi dolgozat.

14. Megajanlott jegyek eredményeinek ismertetése.
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SZAMONKERESI ES ERTEKELESI RENDSZERE / ASSESMENT'S METHOD

A félév soran két zarthelyi dolgozatot (ZH) irnak a hallgatok, mely alapjan a tantargyfelelds jegymegajanlast
tesz lehetdvé. A vizsgaidészakban azon hallgatoknak, akiknek valamelyik ZH eredménye elégtelen, tovabba
akkor is, ha a megajanlott jegyet nem fogadjak el a félév teljes agyagabdl szobeli vizsgat kotelesek tenni.

Az alairas feltétele a kurzus orain vald részvétel.

KOTELEZO IRODALOM / OBLIGATORY MATERIAL

Hajos Lasz16 /Szerk./ (2007): Munkaszervezés és logisztika /Elektronikus tankonyv. Debrecen/

Nagy Tibor /Szerk./ (2003): Mez3gazdasagi munkaszervezés (Altalanos rész). Debreceni Egyetem AC.
Debrecen.

Nemes Ferenc (1999): Vezetési ismeretek és modszerek. BKE Vezetdképzo Int. Budapest.

Tantéargyi Oktatasi segédlet az el6adasok anyagabol.
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