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Targyfelelés neve /

Teacher's name: Dr. Karacsony Péter Félév / Semester: 2019/20/2
Beszamolasi forma /

Assesment: Vizsga

Targy heti 6raszama / Targy féléves 6raszama /

Teaching hours(week): 0/0/0 Teaching hours(sem.): 0/15/0

OKTATAS CELJA / AIM OF THE COURSE

A tantargy célja, olyan szakemberek képzeése, akik ismereteik birtokaban képesek a szervezetek vildgaban a specidlis
Osszefliggések atlatasara €s az emberi er6forrasokkal kapcsolatos menedzseri feladatok szakszerii elvégzésére. A
tantargy arra a feltevésre €pit, hogy a szervezetekben az emberek jelentik a siker zalogat. A tantargy keretében
els@sorban azokat a elméleteket és modszereket targyaljuk, amelyek lehetévé teszik a szervezetekben dolgozd emberi
eréforrasok hatékony menedzselését. A konzultaciok folyaman ismertetésre keriilnek az emberi eréforras
menedzsment 6 rendszerei és azok dsszefliggései, valamint a legijabb kiilfoldi és magyar HR gyakorlatok, eszkozok
¢s technikak.

TANTARGY TARTALMA / DESCRIPTION

1. Emberi eréforrds menedzsment szerepe a szervezetekben.

2. Emberi er6forras menedzsment hazai és nemzetkdzi tendencii €s iranyai.

3. Munkaerd biztositdsa soran alkalmazando modszerek ismertetése.

4. A munkakor- és kompetenciamenedzsmenttel kapcsolatos feladatok ismertetése.
5. Teljesitmény- és 0sztonzésmenedzsment gyakorlati tudnivaloi.

SZAMONKERESI ES ERTEKELESI RENDSZERE / ASSESMENT'S METHOD

1. Egyéni projekt: egy adott szervezet munkaerd allomanyanak elemzése: 50 %,

2. Irasbeli vizsga: 50 %.

KOTELEZO IRODALOM / OBLIGATORY MATERIAL

Kotelez6 irpdalom:
Karoliny M., Podr J. Emberi er6forras menedzsment kézikonyv. Wolters Kluver. 2017.
Ajanlott rodalom:

Poor J. Menedzsment-tanacsadasi kézikonyv. Akadémiai Kiado, 2016.
Karacsony P. Szervezeti ismeretek. Komarno,
2016.
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Armstrong M., Taylor S. Armstrong's Handbook of Human Resource Management Practice. Kogan Page, 2017.
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