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Targytematika / Course Description

Csapatépités
LGS_SV017_1
Targyfelelés neve /
Teacher's name: dr. Kurucz Attila Félév /| Semester: 2022/23/1
Beszamolasi forma /
Assesment: Folyamatos szamonkérés
Targy heti 6raszama / Targy féléves 6raszama /
Teaching hours(week): 0/0/0 Teaching hours(sem.): 0/15/0

OKTATAS CELJA / AIM OF THE COURSE

A blokkositott targy keretében a résztvevok fizikai, lelki, mentalis megmozgatasan keresztiil eldsegiteni az
1smerkedést, amely a tanulméanyok alatt intenziv csoportmunkara sarkalja a résztvevoket. A képzés elején
fontos a kezdeti fesziiltségek, esetleges ellenallasok, félelmek feloldasa .Csapatépités, kohézi6 kialakitdsanak
eldsegitése.

TANTARGY TARTALMA / DESCRIPTION

A tantargy céljai, kompetenciafejlesztés: Csapatépités, 0sszetartozas €lményének fejlesztése a személyes
konpetencidkon keresztiil. * A résztvevOkben tudatosuljanak az egyes személyiség jegyek kiillonbozdségei,
képesek legyenek onmaguk értékrendszerének, motviaciojanak €s képességeik ismeretén és elfogadasan
keresztiil mindenki mast (munkatarsak-hallgatok) megismerni, elismerni és elfogadni., igy képessé valik
csoporton beliili pozicidjanak meghatarozasara

A foglalkozasok tartalma:

A foglalkozasok tartalma:

A tréning a kovetkezd tartalmakat foglalja magéba:

1. én és a csoport kapcsolat kialakitasa (értékrendszer, motivacid, képességek) bizalomépités, ismerkedés;
2. csapatmiikodés, csoportban torténd feladatmegoldassal a csoportban szerzett élmények és tapasztalatok
értékelése,

3. Mallards Dept. Store - esettanulmany csoportvita

4. Csoport- €s onértékelés

5. Intézményi és szervezeti informaciok megismerése (FK és egyetemi velsd vezetés részvételével), a

crer

A hallgatoi teljesitmény értékelése: A targy teljesitésének feltétele a tréningen val6 aktiv részvétel, valamint a
foglalkozas végén egy komplex gyakorlati feladat csoportos megoldasa

Oktatas mddszere: Tréning

SZAMONKERESI ES ERTEKELESI RENDSZERE / ASSESMENT'S METHOD
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Az értékelés a tréningen a program értékelésével parhuzamosan megvalosulo onértékelés és tréner altal
visszajelzett reflexion alapul.

KOTELEZO IRODALOM / OBLIGATORY MATERIAL

Rudas Janos (2007): Delfi 6rokosei. Onismereti csoportok — elmélet, modszer, gyakorlat. 7. kiadas.
OrioldBooks Kiadd (kordbban: Lélekben Otthon Kiadd), Budapest.
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