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Targytematika / Course Description
Munkajog Il.

LGB_KA026_2

Targyfelelés neve /

Teacher's name: dr. Géndér Eva Félév / Semester: 2017/18/2
Beszamolasi forma /

Assesment: Vizsga

Targy heti 6raszama / Targy féléves 6raszama /

Teaching hours(week): 0/0/0 Teaching hours(sem.): 12/0/0

OKTATAS CELJA / AIM OF THE COURSE

A tantargy célja, hogy a hallgatok megismerjék a munkajogi, munkaiigyi teriilet sajatossagait, az alapvetd
osszefiiggéseket a kapcsolodo teriiletekkel (tarsadalombiztositas, egyenld banasmadd, foglalkoztataspolitika).

TANTARGY TARTALMA / DESCRIPTION

1. A munka- és pihendiddvel kapcsolatos alapfogalmak. A napi munkaidd és a munkaiddkeret szabalyozasa. A
munkaidd-beosztas szabalyai. A munkaidé vasarnapra és munkasziineti napra torténd beosztasa.

2. A pihendidd szabalyozasa. A munka- és pthen61d6 nyilvantartasa. A rendkiviili munkaidd, az elrendelésére
vonatkoz6 tilalmak, korlatozasok. Az tigyelet és a készenlét.

3. A szabadsag mértéke, kiadasanak rendje. A betegszabadsag, a sziilési szabadsag, a fizetés nélkiili szabadsag
szabalyai.

4. A munka dijazésa, az alapbér megallapitasa, teljesitménybérezés, az egyenlé munkaért egyenld bér elve. A
bérpotiékok szabalyai, dijazas munkavégzés hidnyaban. A tavolléti dij szamitésa.

5. A munkabér védelmének szabalyai. Eljaras a munkabér jogalap nélkiili kifizetése esetén, levonas a
munkabérbol.

6. A kartéritési feleldsség rendszere. A munkavallalo altalanos kartéritési feleldssége, tobb munkavallald
karokozasa. Megdrzési feleldsség.

7. Leltarhianyért fennallo felel6sség. Munkavallaloi biztositék, a kartérités mérséklése.

8. A munkaltato altalanos kartéritési felel0ssége, a mentesiilés. A munkaltatoi karokozas tipusai. A munkaltatoi
kartérités terjedelme.

9. A munkaiigyi kapcsolatok fogalma, rendszere €s ltalanos szabdlyai. Az lizemi tanics helye a munkaiigyi
kapcsolatokban, az lizemi tanics €s tagja megbizatasdnak megszilinése, az lizemi tanacs feladata €s jogkorei.

10. A szakszervezetek és kapcsolatuk a munkaltatoval. A szakszervezeti tisztségviseld munkajogi védelme. A
kollektiv szerz6dés megkotése €s tartalma, hatalya, megsziinése.

11. A munkatigyi vita fogalma, rendszere. A munkajogi igény €rvényesitése s a munkatigyi jogvitak szabalyai.
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12. A kollektiv munkatigyi vita fogalma és sajatossagai. A kollektiv munkaiigyi vita elintézése.
13. A sztrajk fogalma, fajtai, a sztrajk jogi szabalyozésa.

14. Konzultacio

SZAMONKERESI ES ERTEKELESI RENDSZERE / ASSESMENT'S METHOD

Szamonkérés: irasbeli és szobeli vizsga. Ertékelés: otfokozati
Az alairas feltétele a gyakorlaton szerzett legalabb megfelelt érdemjegy.

Eléadasok helye, ideje: érarend szerint

KOTELEZO IRODALOM / OBLIGATORY MATERIAL
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