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OKTATAS CELJA / AIM OF THE COURSE

A kurzus célja, hogy a hallgatok képessé valjanak nnovacios fejlesztési projektek generalasara, kidolgozasara,
valamint megismerkedjenek a véllalkozasi folyamat [épéseivel, annak buktatdival, tovabba az induld vallalkozasok
finanszirozasi formaival, lehetdségeivel. Ennek érdekében a hallgatok véllalkozdi esettanulmanyokat dolgoznak fel, és
kiscsoportokban egyiittmiikodve sajat otleteik alapjan dolgoznak ki egy tizleti modellt €s tizleti tervet.

TANTARGY TARTALMA / DESCRIPTION

Id6szak A feldolgozandé tananyag té maja
1. hét Az mnovaciok jelentOsége és a gazdasagra, tarsadalomra gyakorolt hatdsa
2. hét Innovaci6 és vallalkozas, fokuszban a tarsadalmi vallalkozasok
3. hét Globalizaci6 és mnovacio: nemzeti mnovacios rendszerek €s a nyilt mnovacié koncepcidja
4. hét Az mnovacio, kreativitas és a vallalkozas 0sszefliggései: a személyiség, a folyamatok és a

kornyezet szerepe

5. hét Az mnovacié forrasai: honnan jonnek az mnovacios otletek, hogyan keressiink imnovacios
lehetségeket?

6. hét Innovacios lehetdségek keresése: mnovacio keresési stratégiak, eszk6zok, modszerek

7. hét Kockazatok és eréforrasok felmérése, az tizleti terv fejlesztése

8. hét Haldzatok szerepe: az mnovacios halozatok tipusai és szerepiik a szervezeti tanulasban,

valamint az mnovacios halozatok menedzselése
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9. hét Uj termékek ¢és szolgaltatéasok fejlesztése: stratégidk, modszerek és szervezeti hattér

10. hét Uij vallalkozas létrehozasanak folyamata, az iizleti terv fejlesztése, novekedési és kiszallasi
stratégiak, valammt a személyes képességek szerepe

11. hét Tudasgeneralds, -hasznositas €s -megosztés, a szellemi tulajdon €s annak védelme,
kiaknazisa

12. hét Gazdasagi €s tarsadalmi értékteremtés, az mnovacio és a vallalati teljesitmény
Osszefuiggése, tizleti modell fejlesztés

13. hét Az mnovaci6 megvalositasa, killonboz6 mnovacios stratégiak, valamint mnovativ szervezet
épitése

14. hét Zard prezentacio: csoportos feladatok bemutatasa és megvitatisa

SZAMONKERESI ES ERTEKELESI RENDSZERE / ASSESMENT'S METHOD
Szamonkérés, értékelés

A RIEv soran folyamatosan késziini kell minden drara vagy egyéni, vagy csoportos feladatok megoldasaval. Ezen kiviil
egy nagyobb IElegzetii, innovacios projektet is ki kell dolgozni csoportos feladatként, aminek a zard prezentacidjara az
utolsé 6ran kertiil sor.

A RI€v soran csoportosan feldolgozott mnovacios projekt: S0 pont.

Zérthelyi dolgozat / teszt: 30 pont

Orai részvétel: 20 pont

Hianyzas, tavollét

Kettd alkalommal lehet hidnyozni a f1€v soran, aki tobbet hidnyzik, nem kaphat kreditpontot.
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KOTELEZO IRODALOM / OBLIGATORY MATERIAL

Kotelezo irodalom

Tidd, J.-Bessant J. (2011) Innovation and Entrepreneurship. John Wiley, Hoboken.

Ajanlott irodalom

Buzés Norbert (szerk.) (2007) Innovaciomenedzsment a gyakorlatban. Akadémiai Kiad6, Budapest.

Chikan Attila (2008) Vallalatgazdasagtan, Aula Kiado.

Davila- Epstein-Shelton (2006) Making Innovation Work: Wharton School Publishing

Grosz Andrés-Csizmadia Zoltdn (2011) Innovacio és egytittmitkodés. A kapcsolathalozatok mnovaciora gyakorolt
hatasa. MTA RKK, Pécs-Gyor.

Managing Creativity and Innovation (2003) Harvard Business Essential, Boston

Osterwalder, A-Pigneur, Y. (2012): Uzletimodell-épités kézikonyve. Cser Konyvkiado.

Pakucs Janos-Papanek Géabor (szerk.) (2006) Az innovacids folyamatok szervezése. Magyar Innovacios Szovetség.

Schilling, M. (2013) Strategic Management of Technological Innovation. Fourth Edition. McGraw- Hill International
Edition.

Szakaly Dezs6 (2008) Innovacidomenedzsment. Egyetemi Kiado, Miskolc.

Tidd, J.-Bessant, J. (2013) Managing Innovation. Intergrating technological market and organisational change. John
Wiley, Hoboken.

Vecsenyi Janos (2011) Kisvallalkozasok inditasa és miikodtetése. 72ht. Budapest.
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A tobbi irodalmat az el6adasvazlat tartalmazza.
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