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OKTATAS CELJA / AIM OF THE COURSE

A tantargy célja elsGsorban az emberi eréforras menedzsment feladatok és tevékenységek stratégiai sulya és felsG vezet6i problémakhoz valo
kapcsolodasa, a tartos verseny kép esség kialakitasaban és megérzésében betoltott szerepérél valo komplex, atfogd nézet kialakitasa. A tantargy soran
tehat az alapvetd emberi eréforras menedzsment funkciok kapcsan felmeriilé stratégiai kérdések megvalaszolasaval foglalkozunk.

TANTARGY TARTALMA / DESCRIPTION

Konz
ultaci Témakorok
ok

Targy részleteinek  (tematika,
hataridék, szamonkérés) ismertetése

Itk A stratégiai nézoépont
kialakitasa

2.tk Az emberi eréforras, mint a
I. hosszi  tdva  versenyképesség
kulcsa, Az emberi er6éforras
stratégiai teriiletei

3.tk_Munkavégzési rendszerek
tervezése, Atipikus foglalkoztatasi
rendszerek

4.tk Kompetencia fogalma, tipusai,
fejlesztési lehetségei,
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SZAMONKERESI ES ERTEKELESI RENDSZERE / ASSESMENTS METHOD

Félévkozi hallgatéi munka:

A konzultaciokon (eléadasokon) valo jelenlét ajanlott.

Az értékelés modja:

. A tantargy vizsgaidészakban irasbeli vizsgaval (max.100p) teljesithet. Minimalis teljesitési elvaras: 60%.

A vizsgan a ponthatarok a kévetkezéképpen alakulnak:

. 0-59 pont: clégtelen (1)

. 60-69 pont: elégséges (2)

. 70-79 pont: kézepes (3)

. 80-89 pont: jo (4)

. 90-100 pont: jeles (5)

KOTELEZO IRODALOM / OBLIGATORY MATERIAL

Kotelezo irodalom:

. Bakacsi et al. (2006): Stratégiai
emberi er6forras menedzsment. Bp.:
Akadémiai Kiado.

. Karoliny Martonné — Poor Jozsef
(2016): Emberi eréforras menedzsment
kézikényv. Bp.. Wolter Kluwer
(Complex) Kiado.

Ajanlott irodalom:
° Armstrong, Michael (2016):
Armstrong's Handbook of Strategic

Human Resource Management. UK:
KoganPage
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