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230/2012. (VIII. 28.) Korm. rendelet

a fels6oktatasi szakképzésrol és a felsdoktatasi képzéshez kapcsolodd szakmai gyakorlat egyes kérdéseirdl

A Kormany a nemzeti felsdoktatasrol szol6 2011. évi CCIV. torvény 110. § (1) bekezdés 7. pontjaban foglalt
felhatalmazas alapjan, az Alaptorvény 15. cikk (1) bekezdésében foglalt feladatkorében eljarva, a kovetkezoket rendeli
el:

1. Altalanos rendelkezések

1. § E rendelet hatalya kiterjed a Magyarorszag teriiletén miikodo, €s a nemzeti felséoktatasrol szolo 2011. évi CCIV.
torvény (a tovabbiakban: Nftv.) 1. mellékletében felsorolt felsdoktatasi mtézmények felsdoktatasi szakképzeési
tevékenységére, a képzésben részt vevo hallgatokra, tovabba felsdoktatasi szakképzésben, alapképzésben,
mesterképzésben a szakmai gyakorlatra €s az abban egyiittmiikodd szervezetekre, a szakmai gyakorlohelyekre.
2.§%

3. § (1) A képzeésben a szakmai gyakorlat kovetelményett a felséoktatasi szakképzés, az alapképzési, mesterképzeési
szakok képzési és kimeneti kovetelményei hatarozzak meg.

(2) A 14-18. §-ban foglaltakat az alapképz€s és a mesterképzEs részeként megszervezett szakmai gyakorlat
tekintetében is alkalmazni kell.

4. § E rendelet alkalmazaséban

1. * bels6 gyakorlohely: a felsdoktatasi mtézménynek egybefliggd szakmai gyakorlat biztositisara alkalmas szervezeti
egysége;

2. feladatprofil: a felsGoktatasi szakképzettséggel ellathatod legjellemzébb tevékenység, feladatkor, munkateriilet;

3. képzettségi szint: az oktatas egységes nemzetkozi osztalyozasi rendszerre (ISCED) az ENSZ gazdasagi és szocidlis
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osztalyozasi rendszereinek csoportjahoz tartozo besorolasi rendszer, amely osztalyozasi referenciakeretiil szolgal az
oktatasi programok ¢€s az ezekkel 6sszefliggd képesitések rendszerezéséhez;

4. %

5. * szakmai gyakorlohely: az a jogi személy vagy a polgari perrendtartasrol szolo torvény szerinti gazdalkodo
szervezet, amely felsdoktatasi szakképzésben, alapképzésben vagy mesterképzeésben — a felsdoktatdsi mtézménnyel
kotott egytittmikodési megallapodas, a hallgatoval az Nftv. 44. § (1) bekezdés a) pontja szerint kotott hallgatoi
munkaszerzddes, vagy az Nftv. 44. § (3a) bekezdése szermti megallapodas alapjan — az egybefliged szakmai
gyakorlatot biztositja.

2. A fels6oktatasi szakképzeés rendje, a képzEs szerkezete, a szakmai kovetelmények meghatarozasa

5. § (1) A fels6oktatasi szakképzés modulokbol épiil fel. Ezek:

a) a valamennyi fels6oktatasi szakképzés kozos kompetencia modulja legfeljebb 12 kreditértékben;

b) a képzési teriilet szerinti k6zos modul legfeljebb 21 kreditértékben, amelybdl a képzési 4g szermnti kozos modul
legfeljebb 15 kreditértékben;

¢) a szakképzés modulja, szakirdnyok esetén a szakirdnyok szakképzési modulja legfeliebb 87 kreditértékben,
amelybdl

ca) a gyakorlati képzés kreditértéke 30 kredit;

cb) *

cc) a specializalo kreditértéke legfeliebb 15 kredit.

2)*

6. § (1) * Fels6oktatasi szakképzésben legalabb egy f€lév szakmai gyakorlatot kell szakmai gyakorlohelyen szervezni.
A szakmai gyakorlat egybefliged gyakorlat, amely tobb részben csak akkor szervezhetd meg, ha arrdl a felsdoktatasi
szakképzes képzeési €s kimeneti kovetelményei — szakmai indokok alapjan — gy rendelkeznek.

(2) Az (1) bekezdés szerinti szakmai gyakorlat idétartama egy képzési id6szaknak megfeleld idtartam, de legalabb
tizennégy hét, amelyben a gyakorlat 6t napos munkahétnek megfeleld idészakokra tagolodik.

(3) Részidds vagy tavoktatasi képzésben szervezett képzes esetén a szakmai gyakorlat legalabb 240 6ra, amely
id6tartam alatt legalabb harom hét gyakorlatot egybefliggéen kell megszervezni. A kordbbi munkatapasztalat a
felsdoktatasi mtézmény tanulmanyi és vizsgaszabalyzatdban meghatarozottak szerint tanulmanyi kovetelmény
teljesitésekeént elismerhetd.

(4) A hallgatot a szakmai gyakorlohelyen a felséfokt szakképzettséggel betdlthetd munkakorben foglalkoztatottak
részére biztositott, a munkavégzéshez sziikséges eszkozok, munka- €s védodruha, baleset- és munkavédelmi
felszerelések illetik meg,

7.8 %

8. § (1) A felséoktatasi szakképzes a képzeési és kimeneti kovetelmények alapjan meghatarozott — a felsdoktatasi
mtézmény képzesi programjanak részét képez6 — felsdoktatasi szakképzési program alapjan folyik.

(2) A fels6oktatasi szakképzési programnak a képzési és kimeneti kovetelmények szerinti alapadatai:

a) a felsdoktatasi szakképzés megnevezése;

b) a megszerezhetd szakképzettség megnevezése;

¢) szakiranyok esetén a szakirdny megnevezése;

d) * a képzési teriilet, hatarteriileti képzés esetén a tovabbi képzesi tertilet;

e)*

f) osszegytijtendd kreditek szama;

) a szakképzettség célja (a specializicid vagy szakirany estén szakiranyok képzési célja is), a feladatprofil
meghatarozasa, a felsdoktatasi szakképzettséggel ellathato tevékenységkor, munkatertilet leirsa;

h) a szakképzettség szakmai kompetenciai, a képzeési €s kimeneti kovetelményekben meghatarozott kompetencia
tertiletekre vonatkozoan az alabbi bontasban:

ha) valamennyi szakképzés kozos kompetencia modulja és kreditértéke,

hb) a képzési teriilet szerinti kozos modul és kreditértéke,

he) * a szakképzési (a kozos képzési teriilet, a gyakorlati képzés, a specializacid vagy a szakirdnyok szerinti) modul és
kreditértéke,
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hd) a hallgatoi szakmai gyakorlat id6tartama heti 6t munkanap és heti negyven munkadra figyelembevételével;

i) *

(3) A felsdoktatasi szakképzési program (2) bekezdésen tili tartalmi elemet:

a) a szakképzettség szempontjabol a felsdoktatasi szakképzésbe torténd belépés sajatos feltételei, kilondsen:

aa) az egészségiigyi alkalmassagi kovetelmények,

ab) a szakmai, palyaalkalmassagi kovetelmények;

b) a szakmai gyakorlat szakmai kovetelményer,

¢) az idegen nyelvi koveteImények;

d) a felsdoktatasi szakképzés képzési modszeret,

e) a felsdoktatasi szakképzeés értékelési rendszere, az értékelés modszerei modulonként;

f) a képzési szakon vald tovabbtanulis esetén a beszamitandd kreditek szama, tovabba a szakmai kovetelmény
teljesitéseként elismerhetd eldzetesen megszerzett tudds, munkatapasztalat beszamitdsanak egyéb feltételei;

) a teljes dejii képzésre (részidOs képzésre, tavoktatasra) vonatkozd tanterv, ora-, vizsgaterv, tovabba tantargyi
programok;

h) a szakmai gyakorlat szervezésének sajatos kovetelményei, kilonosen:

ha) a szakmai gyakorlohely meghatarozasa,

hb) a felsdoktatasi szakképzésben, a 15. §-ban meghatarozott egytittmiikodési megallapodas alapjan részt vevo
szakmai gyakorlohelyek szandéknyilatkozata,

he) a gyakorlati képzés ajanlott tanterve, tantervi egységei, moduljai, ezek idOtartama,

hd) a hallgat6 szakmai gyakorlatanak értékelési modszerei,

he) a részid0s, tdvoktatasi képzési formaban a szakmai gyakorlatra vonatkoz6 el6irasok, €s a szakmai gyakorlat alol
részbeni felmentésre, illetve a munkatapasztalat beszamitasara vonatkozd szabalyok,

hf) a szorgalmi id6szakon beliili és a szorgalmi id6szakon kiviili szakmai gyakorlatok idébeosztasa, heti 5t munkanap €s
negyven munkadra figyelembevételével;

1) a felsGoktatasi szakképzes eszkozel, segédeszkozei, tananyagar;

1) a képzési és kimeneti kovetelményekben meghatarozottak szerint a felsGoktatasi szakképzéshez sziikséges specialis
épiilet és egyéb infrastrukturdlis kapacitdsigények, targyi feltételek és azok biztositasa;

k) teljes ideji képzésre (részidds képzeésre, tdvoktatasra) vonatkozo tanterv, ora- €s vizsgaterv, tovabba tantargyi
program;

1) a fels6oktatasi ntézmény mindségbiztositasi rendszerének részeként a felsdoktatasi szakképzes
mindségbiztositasanak bemutatdsa.

9.§*

3. A felséoktatasi szakképzEs inditadsanak eljarasi rendje

10. § *

11.§* (1) * A fels6oktatasi intézmény felsGoktatasi szakképzés inditdsara azon képzési teriileten szerezhet
jogosultsdgot, amelyen alapitd okirata és mitkodési engedélye szerint a felsGoktatasi szakképzés képzési teriiletén alap-
vagy osztatlan képzésben, sz€khelyén vagy telephelyén képzEst folytat.

2)*

G5 *

12.§ (1)) *

3)*

(4) A Magyar Felsdoktatasi Akkreditdcios Bizottsag a felsGoktatasi szakképzési programrol készitett szakértdi
véleményében azt vizsgalja, hogy a felsdoktatasi intézmény felsdoktatasi szakképzE€si programja dsszhangban van-e a
képzési és kimeneti kovetelményekkel a szakképzettség szakmai kompetenciai megfelelnek-e a képzeési €s kimeneti
kovetelményekben meghatarozott kompetencia teriiletek szerinti kovetelményeknek, a szakmai gyakorlat
kovetelményei megfelelnek-e a szakképzettség feladatprofiljanak.

13. § * A felsboktatasi mtézmény szakképzési tevékenységét az Oktatasi Hivatal a fels6oktatasi intézmény mitkodési
engedélyének feliilvizsgalatara ranyulo eljarasaban, a Magyar Fels6oktatasi Akkreditacios Bizottsdg szakértdi
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véleményének megkérésével otévente vizsgalja.

4. A szakmai gyakorlat, az egytittmiikodési megallapodas feltételei €s tartalma

14. § (1) A szakmai gyakorlat célja a szakképzettségnek megfelelé munkahelyen, munkakorben az elméleti €s
gyakorlati ismeretek osszekapcsolasa, a szakma gyakorlasahoz sziikkséges munkavallaloi kompetenciak
munkafolyamatokban torténd fejlesztése, az anyag-eszkoz-technologia ismeretek és gyakorlati jartassagok, valamint a
munkafolyamatokban a személyi kapcsolatok €s egyiittmiikodes, feladatmegoldasokban az értékeld €s onértékeld
magatartas, az mnovacios készség fejlesztése.

(2) A szakmai gyakorlat a felsoktatasi mtézmény vagy az intézmény €s a szakmai gyakorldhely altal kozosen
meghatarozott képzési tevékenység, amelyet a képzési és kimeneti kovetelményekben meghatarozottak szermnt a
felsGoktatasi szakképzési programnak, illetve a szak tantervének megfeleléen terveznek, szerveznek és értékelnek.
15. § (1) A fels6oktatasi intézmény és a szakmai gyakorlohely egytittmiikodési megallapodast kothet a felsdoktatasi
mtézmény hallgatdmak szakmai gyakorlata biztositasara.

(2) * Az (1) bekezdésben meghatarozott egyiittmikodési megallapodast — a pedagogusképzés koznevelési
mtézményben végzett egyéni 6sszefliggd gyakorlatat kivéve — meg kell kotni, ha a szak, felsGoktatasi szakképzes
képzési és kimeneti kovetelményei hat hét vagy annal hosszabb szakmai gyakorlatot hataroznak meg,

(3) Az egyiittmikodési megallapodast rasba kell foglaini. Az egyiittmikodési megallapodasra a Polgari Torvénykonyv
rendelkezésett kell alkalmazni azzal, hogy a 16. §-ban foglalt elemek a megallapodas lényeges tartalmanak mindsiinek.
(4) * A fels6oktatasi mtézmény gyakorlatigényes szakjan és felsdoktatasi szakképzésén a (2) bekezdés szermti és a
tanév rendjéhez igazoddan legalabb egy évre megkotott egytittmiikodési megallapodasaiban foglalt, valamint a belsd
gyakorlohelyei altal biztositott hallgatoi létszamkapacitas nem lehet kevesebb, mint a felséoktatasi ntézmény adott
szakja utolso évfolyaman tanulmanyokat folytatd hallgatok szama.

(5)*

(6) * Az Oktatési Hivatal helyszini ellendrzes keretében vizsgalhatja a felsGoktatasi mtézmény dudlis képzEsi
szakmaigyakorlat-szervezési tevékenységét, a nyilvantartasaban Iévo dudlis képzési megallapodas, valamint a dudlis
képzés szakmai gyakorlati részének megvalositasat szolgald belsé gyakorlohely nyilvantartasi adatainak valodisagat,
teljességét, megfeleloségét €s jogszerliségét. Az Oktatasi Hivatal az ellenérzésben valo kozremitkodésre felkérheti a
szakmailag illetékes kamarat, illetve a Magyar Rektori Konferenciat. Az ellendérzés eredményérdl tajékoztatni kell a
fels6oktatasi mtézmény fenntartojat.

(7) * Az Oktatési Hivatal mas szakértot is felkérhet kozremiikodésre, ha a szakmailag illetékes kamara vagy a Magyar
Rektori Konferencia szakértdi az adott szakmai teriileten nem rendelkeznek megfeleld szakismerettel.

16. § * (1) Az egyiittmiikodési megallapodas tartalmazza:

a) az egyiittmikkodési megallapodast kotd felek nevét (cégnevét), székhelyét, elérhetdségét, addszamat, statisztikai
szamjelét, cégjegyzEkszamat, egyéni vallalkozoi nyilvantartasi szamat vagy nyilvantartasi szamat, képviseletére jogosult
személy nevét, intézményi azonositd szamot;

b) az egyiittmiikodési megallapodas targyat, céljat;

¢) az egyiittmiikodés mddjat, a szakmai gyakorlat keretett, kiilonosen:

ca) a szakmai gyakorlat helyszinét, idtartamat (kezd6 és befejez6 idOpontjat), esetleges szakaszait, azok kezd6 €s
befejez6 idépontjat,

cb) *

cc) a hallgatok Nftv. 44. § (3) bekezdés a) pontja szerint megallapitott dijazasat, illetve annak hidnyat,

cd) a szakmai gyakorlat felsGoktatasi intézményi feleldsét és a szakmai gyakorlatot biztositd gyakorldhely szakmai
felelosét;

ce) amennyiben a szakmai gyakorlohely dudlis képzéshez kapcsolodik, az erre valo utalast;

d) a felsdoktatasi mtézmeény kotelezettségeit €s jogait, kilonosen:

da) felelosségét a hallgatok teljes képzéséért, annak részét képezd szakmai gyakorlatért,

db) a szakmai gyakorlat megszervez€sét a szakmai gyakorlohellyel,

dc) a szakmai gyakorlathoz sziikséges adatok, mformaciok szakmai gyakorlohely szamara torténd megkiildését,

dd) a szakmai készségek, képességek komplex fejlesztési folyamatdban a szakmai gyakorlohely értékelése alapjan a
gyakorlati kompetenciak értékelését;

2024.10.25. 13:01:58 NEPTUN.NET Egységes Tanulmanyi Rendszer 4



e) a szakmai gyakorlatot biztositd szakmai gyakorlohely kotelezettségeit és jogait, kiilonosen:

ea) a hallgat6i munkaszerz6dés hallgatoval torténd megkotésének kotelezettséget,

eb) a hallgaté tanulmanyainak megfeleld szaktertileten torténd foglalkoztatast,

ec) a szakmai gyakorlat folytatdsahoz szitkséges hely, eszkoz, véddfelszerelés biztositasat,

ed) a szakmai gyakorlati tevékenység szakmai feliigyeletét, ranyitasat,

ee) a hallgatok elsajatitott szakmai tudasanak, kompetencidinak frasban torténd értékelését;

1) az egyiittmitkodési megallapodas idStartamat (hatarozott idejli vagy hatarozatlan);

) az egyiittmikkodési megallapodas megsziinésének eseteit;

h) dualis képz€s esetén tovabba a jelentkezOk kivalasztasanak modjat, idébeli titemezEsét.

(la) * Ha a dualis képzesi gyakorlatra belsé gyakorlohelyen kertil sor, egyiittmitk6dési megallapodés helyett a
felsGoktatasi mtézmény hatdrozza meg és foglalja rasba az elméleti képzésért és a dudlis gyakorlati képzésért felelés
szervezeti egységek kozotti egylittmikodés rendjét az (1) bekezdés szerinti kérdések tekintetében.

(2) * A dualis képzésben részt vevd szervezet vagy bels6 gyakorlohely a felsdoktatasi felvételi eljarasban legkésobb a
jelentkezési sorrend médositasanak hataridejét harom nappal megelézéen tajékoztatja a jelentkezoket a kivalasztas
eredményérdl. Ha a kivalasztasi eljaras a felvételi dontést kovetden kezdddik meg, akkor a dualis képzésben részt
vevl szervezet vagy belsé gyakorlohely a jelentkezoket a 17. § (5) bekezdésében meghatarozott hatarid6t legkésobb
hét nappal megel6zden értesiti.

5. A szakmai gyakorlaton torténd hallgatdéi munkavégzés feltételei, a hallgatoi munkaszerzodés €s megallapodas
tartalma *

17.§ (1) * Szakmai gyakorlatra kotelezett hallgatd az Nftv. 44. § (1) bekezdés a) pontja szerinti, a szakmai
gyakorlohellyel vagy belsé gyakorlohely esetében a felsGoktatasi mtézménnyel kotott hallgatdi munkaszerzodés vagy a
14. § (1) és (2) bekezdésében meghatarozott rendelkezéseknek megfelelé munkaszerz6dés alapjan végezhet munkat.
(2) A szakmai gyakorlaton torténd munkavégzés soran munkavallalon a hallgatot, munkaltaton a szakmai gyakorlatot
biztositot, munkaviszonyon a hallgatoi munkaszerz6dés alapjan létrejott munkaviszonyt kell érteni.

(3) A hallgatoi munkaszerz6dés alapjan munkat végzd hallgatéd foglalkoztatasa soran

a) * rendkiviili munkaidé nem rendelhet6 el,

b) a hallgatd napi munkaideje nem haladhatja meg a nyolc orat, munkaidékeret alkalmazasa esetén legfeljebb egy heti
munkaidOkeretet lehet elrendelni,

¢) a hallgato szamara legalabb tizenkét dra tartalmi napi pthendid6t kell biztositani,

d) prébaid6é nem kothetd ki,

) a munka torvénykonyve 105. § (2) bekezdésében és 106. § (3) bekezdésében foglaltak nem alkalmazhatdk.

(4) * Duadlis képz€s esetén a hallgatoi munkaszerzodés a képzes — legkésdbb annak masodik f€lévétdl kezdédden
megkezdett — teljes dudlis formaban folytatott idejére szol.

(4a) * A (4) bekezdéstdl eltéréen dudlis formaban folytatott képzésnek mindsiil az olyan képzés is, amelynek soran a
hallgaté munkaszerz6dése a munkaltatonak a veszélyhelyzet kihirdetésérdl szold 40/2020. (1I1. 11.) Korm. rendelettel
kihirdetett vesz€lyhelyzet (a tovabbiakban: veszélyhelyzet) id6tartama alatt k6zolt felmondasa miatt sziint meg, feltéve,
hogy a képzésnek a vesz€lyhelyzeten kiviili iddszakaban a hallgato dudlis képzésben valo részvételével kapcsolatos
eloirasok teljestiltek.

(4b) * A veszélyhelyzet ideje alatt hallgatoi munkaszerzOdéssel rendelkezd, dudlis képzésben részt vevod hallgatd
esetében a veszElyhelyzet idOtartamat akkor is dualis képzésben eltoltott iddszaknak kell tekinteni, ha ezen id6szak
alatt a dudlis képz€si programban valod részvételre a hallgatd részérdl a veszElyhelyzet miatt nem keriilhetett, vagy nem a
veszélyhelyzet elotti rendben és id6tartamban kerdiilt sor, feltéve, hogy hallgatoi jogviszonya ezen id6szak alatt nem
sziinetelt.

(4c) * Dualis képzésbe a hallgato a (4) bekezdésben foglalt id6tartamot kovetden is bekapcsolodhat, feltéve, hogy a
hallgaté ebben az esetben is dudlis képzésben folytatja a képzésiidd felévemnek tobb mint felét.

(4d) * A hallgato a felsdoktatasi mtézmény €s szakmai gyakorldhely egyetértésével tanulmanyainak dudlis formaban
torténd folytatasat — az utolso felév kivételével — legfeliebb egy felévig sziineteltetheti, feltéve, hogy a hallgatd ebben az
esetben is dudlis képzésben folytatja a képzési idd flévemek tobb mint felét.

(5) * Dualis képzés esetén a hallgatdi munkaszerzodést 6szi felévben kezd6d6 dudlis képzési tanulmanyok esetén
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szeptember 30-1g, tavaszi félévben kezd6d6 dudlis képzési tanuimanyok esetén februar 28-ig kell megkotni.

(5a) * Ha a hallgaté tanulmanyait a 2019/2020. tanévben kezdte, a képzest annak harmadik felévétdl kezdddden is
folytathatja dudlis formaban. A hallgatoi munkaszerzodést ilyen esetben 2020. szeptember 30-1g kell megkotni.

(6) * Kils6 szakmai gyakorlohellyel kotott megallapodas alapjan megvalosuld dudlis képzés esetében a szakmai
gyakorlatnak a felsGoktatasi intézmény épiiletében megvalosuld részét is kiilsé szakmai gyakorlohely telephelyén
megvalosulo gyakorlatnak kell teknteni.

18. § (1) A hallgaté1 munkaszerz6désnek tartalmaznia kell killondsen:

a) * a szakmai gyakorlohely vagy a belsé gyakorlohely adatait (nevét, székhelyét, elérhetdségét, adoszamat,
statisztikai szamjelét, cégjegyzeékszamat vagy egyéni vallalkozoi nyilvantartasi szamat, torvényes képviseldjének nevét);
b) a hallgat6 természetes személyazonositd adatait (nevét, sziiletési nevét, sziiletési helyét és idejét, anyja sziiletési
nevét, lakcimét, hallgatdi azonositd szamat, elérhetdségét, addazonosito jelét, tdrsadalombiztositasi azonosito jelét,
bankszamlaszamat, kiilfoldi hallgato esetén allampolgarsagat, tartozkodasi cimét);

¢) a hallgatoval hallgatdi jogviszonyt létesitett felsdoktatasi mtézmény adatait (nevét, székhelyét, elérhetdségét,
mtézményi azonositd szamat, torvényes képviseldjének nevét);

d) a képzési és kimeneti kovetelményekben meghatarozottakkal azonos moédon a szakképzettség megnevezését és a
képzési idot;

e) a hallgato munkakorét;

f) a szakmai gyakorlat helyét (munkahely), id6tartamat (kezd6 és befejezd idOpontjat), sziikség esetén szakaszait, a
hallgaté napi munkaidejét, a hallgatot az Nftv. 44. § (3) bekezdés a) pontja alapjan megilletd dijazas 6sszegét, illetve a
dijazas hidnyat;

2) * a hallgatd szakmai gyakorlata felsdoktatasi intézményi felelésének €s a szakmai gyakorlohely vagy a belsé
gyakorlohely szakmai feleldsének személyét;

h) * a szakmai gyakorlohelyen vagy a belsé gyakorlohelyen a hallgato szamara — a jogszabaly alapjan jard
juttatdsokon és kedvezményeken feliil — biztositott egyeb juttatdsok €s kedvezmények megjelolését, azok mértékét €s
nyUjtasanak feltételeit.

(2) * A hallgatoi munkaszerz0dés tartalmazza a szakmai gyakorlohely vagy a belsd gyakorlohely arra vonatkozo
kotelezettségvallalasat, hogy a hallgatd szdmara — egészségvédelmi és munkavédelmi szempontbol biztonsagos
munkahelyen — a szakképzesi programnak, illetve a tantervnek megfelelé szakmai gyakorlatrol gondoskodik.

(2a) * Bels6 gyakorlohely esetében a hallgatéi munkaszerzddés a felsdoktatasi mtézmeény (2) bekezdes szerinti
kotelezettségvallalasat tartalmazza.

(3) A hallgatoi munkaszerzodés tartalmazza a hallgatd arra vonatkozo kotelezettségvallalasat, hogy

a) * a szakmai gyakorlohely vagy a belsé gyakorlohely képzési rendjét megtartja, a szakmai gyakorlatot a
kovetelmények alapjan elvégzi;

b) a szakmai gyakorlati ismereteket a képességemek megfeleléen elsajatitja;

c) a biztonsagi, az egészségligyi és a munkavédelmi eléfrasokat megtartja;

d) * nem tanusit olyan magatartast, amellyel a szakmai gyakorlohely vagy a belsé gyakorlohely jogos gazdasagi
érdekeit vesz€lyeztetné.

18/A. § * Az Nftv. 44. § (3a) bekezdésében meghatarozott szakmai gyakorlatra a 17. § (3) bekezdésében foglaltakat
megfelelden alkalmazni kell.

18/B. § * (1) A hallgatoval kotendd megallapodasnak tartalmaznia kell killonosen:

a) * a szakmai gyakorlohely vagy a belsé gyakorlohely adatait (nevét, székhelyét, elérhetdségét, vezetdjének nevét);
b) a hallgato természetes személyazonositd adatait (nevét, sziiletési nevét, sziiletési helyét és idejét, anyja sziiletési
nevét, lakcimét, hallgatdi azonositd szamat, elérhetdségét, kiilfoldi hallgatd esetén allampolgarsagat, tartozkodasi
cimét);

¢) a hallgatoval hallgatoi jogviszonyt Iétesitett felsdoktatasi intézmény adatait (nevét, székhelyét, elérhetdségét,
mtézményi azonositd szamat, torvényes képviseldjének nevét);

d) a képzési és kimeneti kovetelményekben meghatarozottakkal azonos médon a szakképzettség megnevezését €s a
képzési iddt;

e) a hallgatod szamara a szakmai gyakorlat id6tartamara kijelolt feladatokat;

f) a szakmai gyakorlat helyét, idtartamat (kezd6 és befejez6 idopontjat), szikség esetén szakaszait, a hallgatd napi
szakmai gyakorlata idejét;
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g) * a hallgato szakmai gyakorlata felsdoktatasi mtézményi felelésének és a szakmai gyakorlohely vagy a belsé
gyakorlohely szakmai feleldsének személyét.

(2) * A megallapodas tartalmazza a szakmai gyakorlohely vagy a belsé gyakorlohely arra vonatkozo
kotelezettségvallalasat, hogy a hallgatd szamara — egészségvédelmi és munkavédelmi szempontbol biztonsagos
munkahelyen — a szakképz€si programnak, illetve a tantervnek megfeleld szakmai gyakorlatrél gondoskodik.
(3) A megallapodas tartalmazza a hallgato arra vonatkozo kotelezettségvallalasat, hogy

a) * a szakmai gyakorlohely vagy a belsé gyakorlohely képzési rendjét megtartja, a szakmai gyakorlatot a
kovetelmények alapjan elvégzi;

b) a szakmai gyakorlati ismereteket a képességemek megfeleléen elsajatitja;

c) a biztonsagi, az egészségiligyi és a munkavédelmi eléfrasokat megtartja.

6. *

19. § * A nemzeti felsGoktatasrol szolo torvény szerinti dudlis képzés esetén a szocialis hozzajarulasrol szo16 2018. évi
LII torvény 17/A. § (1) bekezdés c) pontja szerinti alapnormativa alkalmazand6 sulyszorzoja

a) dualis képzés esetén

aa) * a diakonia €s szocialis munka alapképzési szakon és a gazdasdgtudomanyok képzési teriileten 3,90,

ab) a miiszaki, az mformatika, az agrartudomany, a természettudomany ¢s az egészségtudomany képzési teriileten
5,30,

b) gyakorlatigényes alapképzEési szak esetén az a) pont aa) €s ab) alpontja szerinti képzeési teriileten az a) pont aa) és
ab) alpontjaban meghatarozott mérték, minden mas gyakorlatigényes alapképzési szak esetén 3,90.

7. Zar6 rendelkezések

20. § (1) E rendelet 2012. szeptember 1-jén lép hatalyba.

(2) Azok a hallgatok, akik tanulmanyaikat a felsdoktatasrol szolo 2005. évi CXXXIX. torvény (a tovabbiakban: 2005.
évi torvény), valamint az Orszagos Képzési Jegyz€krdl és az Orszagos Képzeési Jegyzék modositdsanak
eljarasrendjérdl szold 133/2010. (IV. 22.) Korm. rendelet szeriti felséfokt szakképzésben kezdték meg, azt a
korabbi szakmai és vizsgakovetelmények alapjan fejezhetik be €s szerezhetnek bizonyitvanyt, vagy szakvaltassal e
rendelet szerint inditott felséoktatasi szakképzésben folytathatjak tanulmanyaikat és szerezhetnek oklevelet. A 2005.
évi torvény szerinti felséfoku szakképzésben tanulmanyaikat megkezdett hallgatok szakmai gyakorlatara a 2005. évi
torvény, valamint a szakképzésrél szolo 1993. évi LXXIX. torvény rendelkezései ranyadok.

3)*

4)*

(5) * Az Oktatasi Hivatal 2016. aprilis 30-at kovetden vizsgalhatja a 15. § (4) bekezdésében foglalt kovetelmények
teljestlését.

(6) *

(7) * E rendelettd] az allamtudomanyi képzési teriilethez tartozo képzések tekintetében jogszabaly eltérhet.

Széchenyi Istvan Egyetem

Gépészmérnoki, Informatikai és Villamosmérnoki Kar
Szakmai gyakorlatok eljarasrendje

A Kari Tandcs 2015. majus 18-ai ilésén elfogadta

1.§

Bevezetés
A szakmai gyakorlatok lebonyolitdsanak szabalyozasat a Széchenyi I[stvan Egyetem Gépészmérnoki,
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Informatikai és Villamosmérnoki Karan a jelen Kari Szabalyzatban foglaltak szerint kell végezni.
1) A Kari Szabalyzatot a Kari Tanacs fogadja el €s modosithatja.

2) A nappali és levelezd képzésben résztvevd BSc, osztatlan és MSc szakos hallgatoknak egy
alkalommal szakmai gyakorlatot kell teljesiteni. Ez a gyakorlat a tantervben nem tantargyként,
hanem a zarovizsgara bocsajtashoz kotelezden teljesitendd feladatként jelentkezik (L 1.
melléklet). Dualis képzés esetén kiilon szakmai gyakorlat teljesitése nem sziikséges.

3) A gyakorlat haszna csak bizonyos mennyiségli szakmai targy elsajatitasa utan jelentkezik.
Ezért a Kar el6irja, hogy a szakmai gyakorlat megkezdésének feltétele BSc- és osztatlan
képzés esetén minimum az dsszkredit 40%-anak teljesitése, MSc-képzEs esetén pedig a
szakmai gyakorlat a képzés ideje alatt barmikor megkezdhetd.

4) A szakmai gyakorlat célja a munkahelyi szervezetek tevékenységének megismerése, tovabba a
szakmai ismeretek gyakorlasa, illetve bévitése valamely mérnoki feladat munkahelyi
kornyezetben torténd megoldasa kapcsan. Ennek érdekében a hallgatoknak gyakorlati helyet
kell valasztaniuk. A gyakorlohely megfeleléségét a szakfeleldsok, a tanszékek vezetdi, illetve
megbizottjaik ellendrizhetik. A gyakorlati hely megfeleléségét a képzés operativ ranyitasat
végzo felelds vezetd donti el. A munkahelyi szakmai gyakorlat helyét és kezdési idejét —
egyéni érdeklddésiiknek és lehetdségeiknek figyelembevételével — a hallgatok valasztjak meg,
torekedve a szaknak, ill. specializacionak valo megfeleléségre. A szakmai gyakorlatot csak
szakmailag ellendrzott, a valasztott specializacio profiljaba illeszkedd gyakorlohelyen
végezheti a hallgato. Levelezo képzés esetén a képzés operativ ranyitdsat végzo felelds vezetd
donti el a szakmai gyakorlat sziikségességét €s a szakmai gyakorlohely megfeleloségét.
Levelezd képzés esetében a hallgato valaszthatja sajat munkahelyét is, amennyiben az a fenti
kritériumoknak megfelel. A hallgato feleléssége tehat a gyakorlati hely id6ben torténd
megvalasztasa, a valasztdsban a tansz€kek segithetik a hallgatokat.

5) A Széchenyi Istvan Egyetem Gépészmérnoki, Informatikai és Villamosmérnoki Kara az
elvégzett munka ellenértékének kérdéseiben nem foglal allast, igy abban sem, hogy a hallgato
a szakmai gyakorlatat milyen ellenszolgaltatdsért végzi.

2.8

A jelentkezés modja

1) A Gépészmérnoki, Informatikai és Villamosmérnoki Kar az Egyetemi Szolgaltaté Kozpont
kozremitkodésével bonyolitja le a szakmai gyakorlatok szervezését.

2) A szakmai gyakorlatra jelentkezni a https:/karrier.sze. hukszgy mternetes

oldalon keresztiil elérheté rendszerben kell.

3) Szakmai gyakorlat csak olyan vallalatnal, cégnél, szervezetnél stb. végezhetd, amellyel a
Széchenyi Istvan Egyetem Egytittmitkodési megallapodast kotott. A hallgatonak a fogado
gyakorlati helytél Szandéknyilatkozatot, valamint Munkakori leirast is be kell szereznie. A
gyakorlati hely megfelelosségét a képzEs operativ ranyitasat végzo felelds vezetd donti el

4) A fenti dokumentumokat (Egytittmiikodési szerzodés, Szandéknyilatkozat, Munkakori leiras)
a https//karrier.sze. hwkszgy oldalon miikodé rendszerben kell kitolteni. A

hallgatonak a rendszer altal generalt dokumentumokat két példanyban ki kell nyomtatnia,
majd a valasztott gyakorlati helyen alafrattatja és pecsételteti, s azokat az Egyetemi
Szolgéltatd Kozpontban leadja.

5) A Gépészmémoki, Informatikai és Villamosmémnoki Kar részérél az Egytittmiikodési
megallapodast a dékan frja ala.

6) A dokumentumokbol alairds utdn a gyakorlati hely egy eredeti példanyt kap. A
Gépészmérnoki, Informatikai és Villamosmérnoki Kar tarolja a masik példanyt. A gyakorlati
helyre a jelentkezés igy valik véglegessé.

7) Ha a hallgat6 kiilfoldon kivanja a szakmai gyakorlatot végezni, akkor idében fel kell keresnie
a képzés operativ iranyitasat végzo felelds vezetot, aki egyéni elbiralas alapjan dont a hallgato
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altal valasztott gyakorlohely megfeleloségérdl. A hallgatonak a jelentkezést ebben az esetben
is a fentiek szerint kell végeznie. A dokumentumok (Egytittmiikodési szerz0dés,
Szandéknyilatkozat, Munkakori lefras) angol vagy német nyelvii hiteles forditasai
rendelkezésre allnak.

3.8

Dokumentalas

1) A gyakorlat soran a hallgatonak beszamolot kell késziteni, amelyben részletesen ismerteti a
rabizott feladatot, bemutatja az elvégzett munkat, munkamodszerét és eredményett, illetve
lefrja a megszerzett tapasztalatokat.

2) A beszamolo titkos informaciot nem tartalmazhat.

3) A beszamolot a hallgato a https:/karrier.sze.hwkszgy oldalon online rogziti az

ott megadott terjedelemi korlatoknak megfeleléen, a gyakorlat teljesitését igazolo
dokumentum elektronikus valtozatat mellékletként feltolti.

4) A gyakorlohely képviseldje a gyakorlat teljesitésérdl szolo igazolast szintén online médon
rogziti, amire felkérést a rendszert6l e-mailen keresztiil kap.

5) A beszamolo rogzitésének elmulasztasa a szakmai gyakorlat igazolasanak megtagadasat
jelenti.

6) A képzEes operativ ranyitasat végzo felelds vezetd, vagy megbizottja altal jovahagyott szakmai
gyakorlatokat az illetékes tanszeki titkarsag rogziti a Neptun-rendszerben.

7) A gyakorlat elfogaddsarol a hallgatd a Neptun-rendszerbdl értestil.

Meliékletek

1. A gyakorlat hossza €s a specializiciok felelds tigyintézoi

2. Szandéknyilatkozat és munkakori lefras szakmai gyakorlathoz
3. Egytttmiikodési megallapodas

1. meliéklet
A gyakorlat hossza €s a specializiciok felelds tigyntézoi

Villamosmérnoki alapképzési szak: 6 hét

Infokommunikéci6 -Dr. Fehér Andras

Automatizalasi- Somogyi Miklos, Jager Attila

Komplex automatizalasi rendszerek (Levelezd) - Somogyi Miklos, Jager Attila

Villamosmérnoki Mesterképzési szak: 4 hét
Téavkozlési rendszerek €s szolgaltatdsok - Dr. Fehér Andras
Automatizalasi rendszerek - Somogyi Miklos, Jager Attila

SZAMONKERESI ES ERTEKELESI RENDSZERE / ASSESMENT'S METHOD
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Fentiek szerint.

nincs.

KOTELEZO IRODALOM / OBLIGATORY MATERIAL

nincs.
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