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Targytematika / Course Description
Projektmunka

GKLS_AUTM042
Targyfelelés neve /

Teacher's name: dr. Kuczmann Miklés Félév /| Semester: 2022/23/1
Beszamolasi forma /

Assesment: Beszamol6 (haromfokozatu)

Targy heti 6raszama / Targy féléves 6raszama /

Teaching hours(week): 0/0/0 Teaching hours(sem.): 15/0/0

OKTATAS CELJA / AIM OF THE COURSE

A kurzus célja, hogy a hallgatok fejlesszék a stratégiai gondolkodasukat a projektek tervezése és
megvaldsitasa terén, valamint képesek legyenek a projektmenedzsment-eszkdzoket a gyakorlatban is
alkalmazni. Tovabba képesek legyenek csoportban egyitt gondolkodva, dolgozva, gyakorlati feladatok
soran alkalmazni a szakmai targyakban tanult ismereteket. A kurzussal parhuzamosan a hallgatok a
Projektmunka c. targy keretében valodi projektfeladatok megoldasan dolgoznak. A hallgatoi csoportok
feladata, hogy kidolgozzak a projekttervet és sikerre vigyék a projektet. A félév soran a hallgatok elkészitik a
szUkséges projektmenedzsment dokumentaciot, a kurzus végén pedig a projektteamek irasos jelentést
készitenek és prezentacio keretében beszamolnak az projekt eredményeirdl.

OKTATaS CeLJA:

A kurzus célja, hogy a hallgatok képesek legyenek csoportban egyitt gondolkodva, dolgozva, gyakorlati
feladatok soran alkalmazni a szakmai targyakban tanult ismereteket:

- sikeresen tudjak alkalmazni a projektmenedzsment eszkdztarat;

- sikeresen tudjanak kommunikalni ipari/kilsés szakemberekkel;

- gyakorlatot szerezzenek megbizhato forrasok gyUjtésében és elemzésében;

- egymas kozotti vita eredményeként jussanak el a felvetett problémak megoldasahoz;
- a kapott megoldast mérnoki modon dokumentaljak és mutassak be;

- keépesek legyenek az igazukat megvédeni, érvelni.

ELVaRaSOK A CSAPATTAL SZEMBEN:
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- Felkészilten vegyenek részt a megbeszéléseken.
- Professzionalis prezentaciok és irasos anyagok.

- Professzionalis megjelenés és viselkedés.

- Pontossag.

- Ateljes csapat részvétele.

- Hataridok tartasa.

- Ongondoskodé csapat.

ELVaRaSOK A MEGBIZ6VAL SZEMBEN:

- Legyen elérhetd a csapat szamara.

- Esszer( idén belil vélaszoljon a csapatnak.

- Inkabb coachként, mint menedzserként iranyitsa a csapatot.

- Hagyja, hogy a csapat javaslatot tegyen Uj iranyokra és modszerekre, de vezesse 6ket a megbizo altal
tamasztott elvarasok iranyaba.

TANTARGY TARTALMA / DESCRIPTION

TANTaRGY TARTALMA:

1. konzultacio (5. hét): A projektmenedzsment technikai kompetenciak attekintése I. (Alapfogalmak,
Elvarasok és célok, A projekt szervezete, Projektek inditasa, Erdekelt felek, Hatokor és atadandok,
|dGtervezés, fazisok, Er6forrasok, Koltség és finanszirozas, Beszerzés, szerz6dések)

1. mérfoldko (5. hét): A projektfeladatok kiadasa, ismertetése. Projektteam megalakulasa, projektvezetd
megvalasztasa.

2. konzultacid (7. hét): A projektmenedzsment technikai kompetenciak attekintése Il. (Kockazatok,
lehetGségek, Valtozasok, Mindség, Projektiranyitas, jelentések, Informacio, Projektek zarasa,
Projektmenedzsment sikere, Kommunikacio, Csapatmunka)

2. mérfoldko (8. hét) : A projektcsapat egyeztetése a projekt megbizojaval. A projektalapito dokumentum
(PAD) elkészitése és beadasa 10 pont

3. mérfoldo (9. hét): A feladatlebontasi struktura, RACI-matrix, idoterv (Gantt-diagram), koltségterv
elkészitése 15 pont

4. mérfoldko (10. hét): Félévkozi beszamolo a projekt els6 fazisarol (alaphelyzet, probléma definialdsa,
elérehaladas 15 pont
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5. mérfoldko (13. hét): Projekt zaré dokumentacidé beadasa. 30 pont

6. mérfoldko (vizsgaidoszak 1. hete): Végleges értékelés Feladat bemutatasa. 15 pont

A megbizé-oktatdval min. 2 alkalommal kotelezé konzultalni a projektfeladatrol, az el6rehaladasrdl. A
projektcsapat és a megbizo kozdsen hatarozzak meg a talalkozdk szamat, idejét és helyét. A csapattagok
ezenkivil rendszeresen egyeztetnek. Az egyeztetésekrdl feljegyzést szikséges vezetni.

SZAMONKERESI ES ERTEKELESI RENDSZERE / ASSESMENT'S METHOD

Az el6adasok és a konzultaciok latogatasa kotelezo.

A féléves munka értékelésének alapja: hataridore leadott dokumentumok, a félévkozi beszamolo, valamint
a leadott projekt zaré dokumentacio és a zaro beszamolo értékelése.

Az alairas megszerzésének feltétele: a tantargyprogramban Utemezett feladatok hataridére torténo
beadasa, bemutatasa.

A kurzusok értékelése:

0-49% elégtelen (2)
50-64% elégséges (2)
65-79% kozepes (3)
80-89% 6 (4)
90-100% jeles (5)

KOTELEZO IRODALOM / OBLIGATORY MATERIAL
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El8adasok anyaga

NCB IPMA Kompetencia Iranyvonalanak 3.0 verzioja
Projektmenedzsment Utmutato (PMBOK® Guide) 5. kiadas
Internetes anyagok: ipmacert.hu
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