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OKTATAS CELJA / AIM OF THE COURSE

A kurzus célja a tudas, mint stratégiai szervezeti eréforras jelentdségének megismertetése, és az ennek kezelésére
szolgalo lehetdségek feltarasa. A kurzus folyaman cél, hogy a hallgatok esettanulmanyokon €s gyakorlati
alkalmazasokon keresztiil ne csak az elméletet, hanem a gyakorlatot is megismerhessék és konkrét tervezési
feladatokat hajtsanak végre. Ennek érdekében attekintésre kertilnek tudasmenedzsment kapcsan kialakult modszertani
megoldasok, eszkozok, és azokat a fobb alkalmazisok, amelyek forradalmasitottak a szervezeti tudassal valo
gazdalkodast.

TANTARGY TARTALMA / DESCRIPTION

A kodifikalt és tacit tudas fogalma, gazdasagi jelentségiik.

A tudasmenedzsment szerepe, a tudasmenedzsment €s Nnovacio
kapcsolata, tuddsmenedzsment-stratégiak.

A tudas feltarasa, a tudas értékelése, atadasa, fejlesztése. A tanuld
szervezetté valas folyamata és jelentdsége.

A tuddsmenedzsmentet tamogatd tényezok (szervezeti tényezok,
emberi eréforras-menedzsment €s IT-megoldasok szerepe).

A tudasalapu rendszerek kiilonféle fajtainak (adattarhdz, adatbanyéaszat
eszkozok, workflow és groupware rendszerek) tudasmenedzsment
szemponti megkozelitése.

A vallalati tudasinfrastruktura tervezése, tudasmenedzsment rendszerek
kialakitasa, tudasadatbézis épitése a gyakorlatban, tobbdimenzids
adatmodellek, gépi tanuldsi modellek kialakitasa, case eszk6zok

SZAMONKERESI ES ERTEKELESI RENDSZERE / ASSESMENT'S METHOD

A flév a vizsgaiddszakban rasbeli vizsgaval zarul. (50%-t0l elégséges; 62%-t01 kozepes; 74%-t61 jO; 86%-10] jeles)

KOTELEZO IRODALOM / OBLIGATORY MATERIAL
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— Kiss J.—Molnar B.—K&é A.—Vas R.: Az informacios tdrsadalom
tudastranszfer innovativ modja. MTA Informacidtechnologiai
Alapitvany, 2003.

— Noszkay E. (szerk.): Megragadni a megfoghatatlant ...
Tudasmenedzsment elméleti és mddszertani megkozelitésben. N& B,
Budapest, 2006.

— Frappaolo K.: Knowledge Management. Capstone Publishing L.td,
2006.

— Bencsik A.: A tudasmenedzsment emberi oldala. Z-Press, 2009.

— Tomka J.: A megosztott tudas hatalom. HARMAT, 2009.

Kotelez6 rodalom

Ajanlott rodalom
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