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OKTATAS CELJA / AIM OF THE COURSE

TANTARGY TARTALMA / DESCRIPTION

SZGY képvisledjével részletes egyeztetés, munkaszerzésben foglaltak megbeszélése. Munkaidd beosztés
1. hét Tervezési feladatok: célcsoport megszdlitasa, reklam, marketing

1. hét Tervezési feladatok: helyszini feltételek fejlesztése, koordinalasa, programokhoz illesztése
Tervezési feladatok: 6nallo projekt tervezése, dokumentécidjanak elkészitése

Tervezési feladatok: értékelési modszerek

Ertékelés: feladatok kiosztasa, tovabbi elvarasok megfogalmazasa

Munkafeladatok végzése: reklamozasi feladatok elvégzése

Munkafeladatok végzése: programfeltételek bihtositasa

Munkafeladatok végzése:programlebonyolitasi kovetelmények biztositasa

Munkafeladatok végzése: programhatéknysag ellenérzése

Munkafeladatok végzése: objektiv és szubjektiv értékelés

Innovacids otletborze: fejlesztési javaslatok megfogalmazasa, munkahelyi tanulsdgok megfogalmazésa a
SZGYH felé

Alkalmazasi lehetéségek egyeztetése a jovOben (amennyiben van realitdsa, a SZGYH alkalmazza a hallgatot
akar foallasban)

Ertékelés, mindsitd lap SZGYH vizsga programra felkésziilés

SZAMONKERESI ES ERTEKELESI RENDSZERE / ASSESMENT'S METHOD

A hallgato szerezzen jartassagot SZGYH-¢én 6nallo tervezési €s szervezési
feladatok végzésére

A hallgato egy kiils6 helyszinen egy szakmai kiallitdson mutatja be
gyakorlohelyét
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