Targytematika

Félév: 2014/15/2

Targynév: Szocialis munka csoportokkal
Targykod: ANSZPA1331

Felel6s szervezet neve: Szocialpedagodgia Intézeti Tanszék
Felel6s szervezet kodja: AA16

Targyfelelds neve: So6s Zsolt Dr.

Targy kévetelménye: Evkozi jegy

Targy heti 6raszama: 1/2/0

Targy féléves 6raszama: 0/0/0

Oktatas célja:

A tantargy oktatasanak célja

A hallgatok az eddig tanultakra (&ltalanos szocialis munka, pszichologia, szocialpszichologia, szociologia)
épitve sajatitsak el a szocidlis munka egy specialis munkaformajat, a csoportokkal végzett szocialis munkat.

Kovetelmények, kompetenciak
A tantargy tartalméanak elsajatitasa utan a hallgatok:

- képesek felismerni a kiilonboz6 €lethelyzetekben kialakul6 szocidlis problémakat, a kielégitetlen
sziikségleteket, a veszélyeztetd tényezOket, €s az adott szituacio elemzésével eldonteni, hogy az adott
szocidlis problémat a szocialis munka melyik munkaformajaval lehet megel6zni, a mar kialakult
problémak esetén leghatdsosabban és leghatékonyabban kezelni;

- képesek a csoportokkal végzett szocidlis munkdban alkalmazott specialis eszkozok
alkalmazasara;

- képesek mas dgazatok szakembereivel torténd hatékony egyiittmitkodésre;

- a késébbiekben a segité beavatkozdsok sordn képesek a szakmai szempontok mellett az etikai
aspektusok figyelembe vételére, a kliensekkel valé humanus és tolerans egytittmiikodésre.

Tantargy tartalma:

Az eloadasok tartalma

- A csoport, a csoportokkal végzett szocidlis munka fogalmanak tisztdzasa, a szocialis munkaban alkalmazott
csoporttipusok.

2015.02.06. NEPTUN.NET Egységes Tanulmanyi Rendszer 1



Targytematika

Félév: 2014/15/2

Targynév: Szocialis munka csoportokkal
Targykod: ANSZPA1331

Felel6s szervezet neve: Szocialpedagodgia Intézeti Tanszék
Felel6s szervezet kodja: AA16

Targyfelelds neve: So6s Zsolt Dr.

Targy kévetelménye: Evkozi jegy

Targy heti 6raszama: 1/2/0

Targy féléves 6raszama: 0/0/0

Tantargy tartalma:

- A csoportokkal folytatott szocialis munka legismertebb modelljei.

- Csoportdinamikai folyamatok, a csoportfejlédés szakaszai.

- Csoportvezetési modszerek, ez egyes modszerek lehetséges elényei és hatranyai.

- Egyén a csoportban, a csoporttagok lehetséges szerepei, szerepkonfliktusok és feloldasuk a csoportmunkaban.
- A hatékony csoporttervezes feltételei és legfontosabb elemei.

- A csoport elinditasa, csoportcélok kitlizése, az elso tilések teendoi.

- A hatékony csoport-miikodtetés alapvetd elemei; a csoportmunka folyamatos értékelése, a tagok
motivacidjanak fenntartasa.

- A csoportmunka lezarésa, a sikeres lezaras feltételei és elemei.
Szeminarium

A szemindriumon a hallgatd csoportmunka gyakorlatdnak eldkészitése, majd a végzett csoportmunka hallgatéi
bemutatésa ¢€s elemzése torténik meg.

Szamonkérési és értékelési rendszere:

Ertékelés

Az alairds megszerzésének és a vizsgara bocsatasnak a feltétele az év kozben sikeresen megirt zarthelyi
dolgozat. A zarhelyi dolgozat tartalma az eldéadasok és a szeminariumok, valamint a kotelezd irodalmak
anyaga. A dolgozat egy alkalommal javithat6. Jeles vagy jo eredményii zarthelyi dolgozat megirasa esetén a
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Szamonkérési és értékelési rendszere:

kollokviumi jegy megajanléasra kertl. A kollokvium a Tanulményi- és Vizsgaszabalyzatban foglaltak szerint
javithato.

Kotelez6 irodalom:

Kotelez6 tankonyv

So0s Zsolt (2012): A szocialis munka alapjai (104—146). Pécs: Comenius Bt.
http://ak.nyme.hu/moodle/mod/resource/view.php?inpopup=true&id=4467 (2015.01.16.)

Kotelezo Irodalom

- Forgas, Joseph P. (1997): A tarsas érintkezés pszichologidja (317-336). Budapest: Gondolat - Kairosz

- Miiller, C. Wright (1992): Hogyan valt a segitségnyqjtas hivatassa (16-68; 105-112). Budapest: T-TWINS

- Barath Arpad: Onsegité csoportok, tirsadalmi csoportok és a szocialis munka: a 21. szazad kihivasai. In:
Kozma Judit (szerk.) (2002): Kézikonyv szocidlis munkasoknak. Budapest: Szocidlis Szakmai Szovetség, 300-
323.

Ajanlott irodalom

- Golding, William (1991): Legyek ura. Budapest: Europa.

- Hegyesi Gabor — Kozma Judit — Szilvasi Léna — Talyigas Katalin (szerk.) (1999): A szocialis munka elmélete
¢s gyakorlata 4. kotet Szocialis munka csoportokkal. Budapest:

Barczi Gusztav Gyogypedagogiai Tanarképzo Foiskola

- Kesey, Ken (1992): Szall a kakukk fészkére. Budapest: Europa.

- Németh Laszlo (2002): Szocidlis munka csoportokkal. In: Kozma Judit (szerk.): Kézikonyv szocialis
munkasoknak. Budapest: Szocidlis Szakmai Szovetség, 186-229.

- Wilson, Judy (1986): Self-Help Groups. Getting Started. Keeping Going. United Kingdom: Longman. Self-
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