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Teacher's name: dr. Simonik Péter Félév / Semester: 2022/23/2
Beszamolasi forma /

Assesment: Vizsga

Targy heti 6raszama / Targy féléves 6raszama /

Teaching hours(week): 2/1/0 Teaching hours(sem.): 0/0/0

OKTATAS CELJA / AIM OF THE COURSE

A kurzus célja, hogy a szocidlpedagodgia szakos hallgatok megismerkedjenek az Eurdpai Uni6 kialakuladsanak
torténetével, valamint ezen keresztiil megértsék, hogy az eredetileg gazdasagi célokat kitliz6 tarsulds az eltelt
50 esztendd alatt milyen 1épéseket tett a ,,szocidlis Eurdpa” idedjanak megvaldsitasa felé. A targy emellett
bemutatja az Unids forrdsok hazai felhaszndldsdnak lehetdségeit, valamint bevezetést nyujt a projektiras
modszertanaba.

Kovetelmények, kompetenciak:

A félév végére a hallgatok képessé valnak az Eurdpai Unid intézményrendszerében valo eligazodasra,
felismerik az egyes tdmogatdsok mogott meghtizdédod alapelveket, atlatjdk a szocidlis szempontok helyét és
szerepét az Unid miikodésében, valamint képessé valnak kisebb szocialis projektek kidolgozéasara és
palyazatok megirasara.

TANTARGY TARTALMA / DESCRIPTION

A tantargy tartalma:
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Az EU intézményrendszere

Torténeti elédzmények. AZ EU torténete. Az Eurdpai Tandcs. A gazdasagi integracidtol a politikai integracioig.
AZ EGK szervezetei és célja. Fobb allomasok. Az olajvalsag hatdsa. Az EU szerkezete. Az Amszterdami
Szerzédés. Az EU | szocidlpolitikaja”.

Szocialis vagy gazdasagi kozosség?

A Romai Szerzddés. 1957-1975 kozotti események. Szocidlis Akcioprogram. A szocidlis jogalkotas
meginduldsa. Az Egységes Okmany. A Kozosségi Charta. A munkavallalok szabad mozgasa és jogaik. Oktatas
¢s szakképzés. Nemi megkiilonboztetés. Az egyenld bandsmod. A harmonizacid pro és kontra érvei.
Munkahelyi egészségvédelem.

A szocialpolitika iranyat meghatirozé dokumentumok és események

Zold Konyv, Fehér Konyv a Szocialpolitikarol, Luxemburgi Rendkiviili Foglalkoztatasi Csucsértekezlet, az EU
lisszaboni folyamata, a Szocialpolitikai Menetrend

Az EU tamogataspolitikaja

Fobb politikak. Tertleti statisztikai egységek. A regiondlis fejlesztés. AZ EU koltségvetése. A Strukturélis
Alapok (célok, alapelvek). Regionalis kiilonbségek ¢€s okai az EU-ban és Magyarorszagon. Az
egyenlOtlenségek kezelése (a szakpolitikatdl a projektekig). A beavatkozas logikaja. Az Eurdpai Szocialis Alap
(ESF/ESZA). A TAMOP és a HEFOP.
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Egy példa az EU-s tamogatasok hazai felhasznalasara: a fogyatékkal élok munkaeré-piaci
integracidja

A helyi sziikségletek feltérképezése

A hasznalhat6 adattipusok. Az adatok lel6helyei. A gylijtendd anyag mennyisége és/vagy mindsége. Az adatok
megjelenitése, abrazolasa. Az adatelemzés €s a lehetséges hibaforrasok.

A vizsgalando telepiilés bemutatasa

A megismerés modszerei. Alapelvek. Az informacidgyiijtés modja. A statisztikai adatok. A telepiiléstorténet
forrasai. A helyi tarsadalom és identitds megismerése. A politikai viszonyok feltardsa. Telepiilésfejlesztéshez
sziikséges adatok.

Projektmodszertan

A projekt fogalma. A projektmenedzsment. A projekt életciklus fazisai. A jo projekt ismérvei. Projekttervezés.
A SWOT analizis. A problémafa. A célfa. A logikai keretmatrix. A projekt tevékenységstrukturdja,
végrehajtasa, lezdrasa. Az értékelés fazisa. A palyazatok tipikus hibédi. A palyéazatok értékelése.

SZAMONKERESI ES ERTEKELESI RENDSZERE / ASSESMENT'S METHOD

Evkozi feladatok és értékelésiik:

A hallgatdk évkozi teljesitményének mérése a hallgatok orai aktivitdsa, valamint a 2-3 f6s csoportokban otthon
elkészitendd feladatok hataridére torténd kidolgozésa és bemutatasa alapjan torténik. Ezen feladatok teljesitése
mindenkinek kotelez6 és egyik nem valthatja ki a méasikat.
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L. Egy EU altal timogatott hazai szocialis projekt bemutatdsa 15 perces prezentacid keretében 2-2
f6s parokban/alkalom

Hataridé: folyamatos (az elsé alkalommal megbeszéltek alapjan)

I1.

1.  Egy kivalasztott teleptilés / keriilet tarsadalmanak bemutatdsa (elemzése) a rendelkezésre allo és a
hallgatok altal feltart helyi, megyei és orszagos statisztikai adatok alapjan. /15 perces prezentacid/

Hatarido: 4-5-6. alkalom

2. A kivalasztott telepiilésen keletkezd szocialis problémaék feltdrdsa, a sziikségletek meghatarozéasa és a
lehetséges fejlesztési iranyok kijelolése a helyi sajtoban megjelent anyagok, valamint 6nkorményzati iratok (pl.
jegyzOkonyvek, beszamolok, koncepciok) alapjan. A prezentdcioban ki kell térni az esetlegesen mar
megvaldsult vagy megvaldsulds alatt allo EU-s projektekre. /15 perces prezentacid /

Hataridé: 7-8-9. alkalom

3. A hallgatéi munkacsoportok a mar megszerzett ismeretek (1-2. pontok) és az el6adasokon elhangzottak
alapjan az utols6 szeminariumokra ,,zar6é tanulméanyt” (prezentacidt) készitenek, amelyben arra a kérdésre
keresnek valaszt, hogy az adott telepiilésen milyen sziikségletek keletkeznek, mely szereplok bevonasaval,
milyen feladatmegosztdssal €s milyen konkrét fejlesztést (projektet) tartandnak sziikségesnek (15 perces

prezentacio)

2023.03.07 NEPTUN.NET Egységes Tanulmanyi Rendszer 4



Hatarido: 10-11-12. alkalom

Ertékelés:

A prezentaciokra megfelel6/nem megfeleld értékelést lehet kapni (szempontok: adatforras, prezentaciod
kivitelezése, eléadasmod, adatsorok, abrak).

A hallgatok teljesitményének mérése:

Az év végi alairas feltétele a feladatok hataridére torténd elkészitése és bemutatdsa, valamint az drai jelenlét.
/A szeminariumokrdl harom alkalommal lehet hidnyozni, beleértve ebbe a betegség miatti tavolléteket is./
Amennyiben a hallgatoi munkacsoportok barmelyik tagja a megbesz¢lt hataridére nem késziti el, vagy nem
tartja meg prezentaciojat, tigy a csoport valamennyi tagjanak érdemjegye elégtelen lesz. A kurzus oktatdja
elozetes értesités (e-mail) esetén méltdnyossagbol (indokolt esetben) haladékot adhat a feladat elvégzésére.

A hallgaté a félév folyaman lehallgatott el6addsok anyaganak elsajatitasarol irdsbeli vizsga (kollokvium)
keretében ad szamot.

KOTELEZO IRODALOM / OBLIGATORY MATERIAL

Kotelezo irodalom:
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A hatranyos megkiilonboztetés tilalmatol a pozitiv diszkriminacidig, AduPrint — Indok Budapest 1998

A szocialis Europa, Esély 1999 Kiilonszam /foként: 40-90. o./

Duncan, Simon: Az esélyegyenldség politikdjanak gatjai az Eurdpai Unidban, Esély 1998/1. sz.

Egyed Maria — Gyulavari Tamas: Az Europai Kozosség szocialpolitikaja a kezdetektol a Maastrichti
Szerz6désig, Integracios Stratégiai Munkacsoport 44. Budapest 1998

Gyulavari Tamas (szerk.): Az Eurdpai Szocialis Alap és Magyarorszag. FMM Budapest, 2002

Gyulavari Tamas (szerk.): Az Eurdpai Unié szocidlis dimenzidja. Szocialis és Csaladiigyi Minisztérium
Budapest, 2004.

Gyulavéri Tamas: Egy ,,Unnepélyes Deklaracio” a Kozosségi Charta, Esély 1998/1. sz.

Gyulavari Tamdas — Kardos Géabor: Szocialis jogok az Eurdpai Unioban, AduPrint Kiado Budapest 1999

Gyulavari Tamds- Krémer Balazs: Eurdpai Szocialis Modell? Esély, 2004. 3. sz.

Horvath Gyula: Regionalis timogatasok az Eurdpai Unioban, Osiris Kiado Budapest 2001.

Kalman Zsofia — Konczei Gyorgy: A Taigetosztol az esélyegyenldségig, Osiris Kiadd Budapest 2002

Juhéasz Gébor: A szocidlis védelem megujitasa az Eurdpai Unio szocidlpolitikai programjaiban. Esély, 2004. 2.
SZ.

Kende Tamas szerk.: Eurdpai kozjog és politika, Osiris Kiadé Budapest 1995. 19-41.; 97-139.; 275-301. o.

Quesada, Luis Jimena — Szilagyi Istvan: Szocidlis jogok Europaban: az Eurdpai Szocialis Charta, Esély 1996/2.
sz. 66-81. o.

Soos Edit: A Strukturalis Alapok szabalyozasarol. Esély, 2000. 1. sz.
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Tausz Katalin szerk.: Tarsadalmi kohézi6 erdsitése, Uj Mandatum Kiadé Budapest 2006. 10-53.; 97-127.0.

Tomka Béla: Az Europai Szocialis Modell multja és jelene Esély, 2004. 5.sz.
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