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Targytematika / Course Description
Karrierfejlesztés (palyaorientacio)

ANISMA1291

Targyfelelés neve /

Teacher's name: dr. Horvath Csaba Sandor
Beszamolasi forma /

Assesment: Vizsga

Targy heti 6raszama / Targy féléves 6raszama /
Teaching hours(week): 1/1/0 Teaching hours(sem.): 0/0/0

Félév /| Semester: 2017/18/1

OKTATAS CELJA / AIM OF THE COURSE

A hallgatok legyenek tisztaban az élet-, palya- és karriertervezés alapvetd ismereteivel, sajatitsak el az egyéni tokék
felmérésének mechanizmusait és technikait, az onmenedzselés alapjait. Emellett ismerjék meg a karriert meghatarozo
tényezOket, az allaskeresés stratégiajat, a karrier onalld épitésének sikeres technikait, a személyiségjegyek és az egyén
torekvések megteremtésének eljarasait. Vegyék szamba a sajat majdani vagy jelenlegi munkajukban hasznosithato
képességeiket (pl. kommunikacios, kapcsolatteremtd), tudasukat, hogy képesek legyenek képességeiknek,
tudasuknak, tapasztalataiknak és ambicidiknak megfeleld munkakort taldlni és elhelyezkedni.

TANTARGY TARTALMA / DESCRIPTION

1. A karriertervezéssel kapcsolatos alapfogalmak. A karrier fogalmanak jelentésvaltozatai, karriertipusok.
2. A karriert meghatarozé tényezok. Karriertervezés, karrierfejlesztés, karriertanacsadas.

3. A karriertervezés megkozelitései — szervezeti €s egyéni igények felmérése, dsszekapcsolasa.

4. A pélyavalasztassal és a palyafejlodéssel foglalkozd eiméletek.

5. Az 6nismeret szerepe ¢s jelentdsége a karriertervezésben. Enkép, attribucio, egyéni célok.

6. Az érett személyiség jellemzo6i, a motivacio.

7. A személyiségfejlesztés és a tarsas készségek fejlesztése. Az Onismereti képességet, Ontudatossagot noveld
karrierfejlesztési programok.

8. A szervezeti/emberieréforras-menedzsment sajatossagai. A toborzas és kivalasztas, az oktatas, a munkaerd-ellatas.
9. A karriertervezés folyamata, alakitdsa a munkahelyen.

10. A karrier mint kompetenciafejlesztés. A karriertervezéssel kapcsolatos problémak.

11. A kivéalasztas kovetelményei a szervezet oldalarol, a toborzas forrdsai és modszerei.

12. A dokumentumok elemzése, a kérdezés, az mnterja.

13. A felvételi besz€lgetés, referencidk, munkaminta-vételez€s.
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SZAMONKERESI ES ERTEKELESI RENDSZERE / ASSESMENT'S METHOD

Alairas feltétele: 6rdkon valo részvétel a TVSZ szerint
Vizsgara bocsatas feltétele: egy prezentacid megtartidsa a megbeszElt témabol

A tantargy frasbeli vizsgaval zarul a kijelolt témakbol.

KOTELEZO IRODALOM / OBLIGATORY MATERIAL

Kotelezo

e Koncz Katalin: Karriermenedzsment. Budapest, Aula Kiadd, 2004.
o Langer Katalin: Karriertervezés. Budapest, Telosz Kiadg, 2001.
e Suhajda Csilla Judit (szerk.): Pélyaorientacid. Tanari kézkonyv. Nemzeti Szakképzési Intézet, Budapest,

2004. Letolthetd: http//www.szakma.hu/letoltheto _anyagok/download/download.php?
filename=palyaori _tanari kezikonyv 2004.pdf
Ajanlott

e Balogh Laszlo — Koncz Istvan: Elet- és palyatervezés. Szombathely, Berzsenyi Daniel Féiskola, 2001.

e Barta Tamas — Buda Béla — Koncz Istvan: Eletvezetés. Budapest, Szokratész Kiado, 2004.

e Cservenyak Tamas: Valtani kell? Allaskeresés és karriervaltas Magyarorszagon. Budapest, Kossuth
Konyvkiado, 2004.

e Dara Péter — Henczi Lajos — Szetei Tibor: Allasvadaszat és karriertervezés. Gyakorlati fortélyok és munkaerd-
piaci technikdk — nem csak palyakezdéknek. Budapest, Perfekt Gazdasagi Tanacsad6, Oktatd és Kiadod
Részvénytarsasag, 2006.

e Girard, Joe — Brown, Stanley H.: Hogyan adjunk el barmit barkinek? Budapest, Bagolyvar Kiado, 1993.

e Goncz Karoly: Eletpalyaépités: Onismeret — palyavalasztis — karrier. Debrecen, Pedellus Tankonyvkiado.
2003.

o Gyorgyné Koncz Judit: Palyaismeret, palyaorientdci6. Oktatasi segédanyag pedagoégusképzok hallgatod
szamara. Budapest, Karoli Egyet. K., 2005.

e Jackson, Charles (szerk., 2013.): AZ EUROPAI PALYAORIENTACIOS SZAKPOLITIKAI HALOZAT
(ELGPN)  SZAKSZOTARA - ELGPN  GLOSSARY. Budapest, ELGPN. Letsltheto:
http//www.elgpn.ew/publications/browse-by-language/hungarian/az-europai-palyaorientacios- szakpolitikai-
halozat- elgpn-szakszotara-elgpn- glossary/

e Janda, L.: Karriertesztek. Pécs, Pécsi Direkt Kft. Alexandra Kiadoja, 2002.

o Kartyds Gabor — Répaczki Rita — Takacs Géabor: Kezedben a karriered! Palyakezddként, allaskeresOként a
munkaerépiacon. Budapest, Complex Kiadé Jogi és Uzleti Tartalomszolgaltato Kft., 2010.

e Klemn Sandor: Szervezés és vezetéspszichologia. Budapest, SHL, 2002.

o Pmtér Zsolt: Az allaskeresés enciklopédidja (Hogyan csindljunk karriert?). Budapest, Horton Books, 2004.

e Pongracz Attila: Megujuld palyaorientacid és érzékenyités — | A palyaorientacid rendszerének tartalmi és
modszertani fejlesztése” cimil Tarsadalmi Megtjulas Operativ Program 2x3 napos képzésének tapasztalatai. In:
XIV. Apaczai Napok Nemzetkozi Tudomanyos Konferencia 2010 Tanuimanykotet. Gyor, 2011. pp. 708-

714.

o Szilagyi Klara: Karrier- és palyatervezés. Mddszertani itmutatd csoportvezetok szamara. Budapest, Kollégum
Kft, 2012.

o Szlagyi Klara: Munka-pdlyatanicsadas mint professzio. Budapest, Kollégum Kft. 2007. (tobb kiadas is:
2000., 2003.)

o Szlagyi Klara (irta, 6sszedll): Mddszertani gylijtemény munkavallaldsi, munka-, palyatanacsadok szamara az
egyéni tanacsadd munkéhoz. Budapest, Kollégium K ft.,2008.
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Szilagyi Klara: Palyaorientacid: Modszertani kézikonyv csoportvezeték szimara. Kozrem.: Budai Gabriella et
al. Budapest, Kollegum Kft. 2002. 3-25. 0. (+ CD mell)

Eletpalya-épités kompetenciateriilet. Szakmai koncepcid. Munkaanyag. Budapest, Sulinova Kozoktatas-
fejlesztései és Pedagdgus-tovabbképzd Kht, 2005. Letolthetd: http//www.sulinovaadatbank.hw/letoltes.php?
d_id=84

Suhajda Csilla Judit (szerk.): Szakmavalasztasra készilok. Palyaorientacié a 9. osztalyban. Budapest, Oktatasi
Minisztérium,  2004.  Letolthetd:  http//www.szakma hw/letoltheto _anyagok/download/download.php?
filename=palyaori_diak munkatankonyv 2004.pdf.

Stausz Csaba: A pélyavélaszto: szakmak emberkozelbol. Riportkotet. Szerk.: Kis Virdg, Orban Agnes, Fiilop
Ottilia. 8. kiad. Pécs, Stand Lap- €s konyvkiadd. 2007.

TAMOP 2.2.2 — A palyaorientacio rendszerének tartalmi és modszertani fejlesztése c. kiemelt program
anyagai (Palyaorienticiés konzulens és Nemzeti Pélyaorientaciés Portal felhasznaldo képzés E-learning
tananyaga) és az Eletpalya-tanacsadas c. folyoirat szamai

Telkes Jozsef Allasvadaszat. Budapest, Bagolyvar Konyvkiadé KFT., 2005.

Telkes Jozsef: Karrierkonyv a megérdemelt érvényesiilésért. Budapest, Kodexpressz Kiado, 1994.

Téth Fva Maria: Karrieriskola. Budapest, HVG Kiado Zrt., 2007.

Zachar Lasz6: Korszerli munkavallaloi tulajdonsagok, allaskeresési technikdk. Budapest, BME — MRT —
NRI, 1997.

Vuorinen, Raimo — Watts, Anthony G. (szerk., 2013.): Az €lethosszig tartd palyaorientacios szakpolitika
fejlesztése: Eurdpai. Budapest, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal.
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