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OKTATAS CELJA / AIM OF THE COURSE

A hallgato6 szerezzen jartassagot SZGYH-én 6nallo tervezési €s szervezési feladatok végzésére

TANTARGY TARTALMA / DESCRIPTION

Tantargy tematikédja, rovid tartalma

1. hét SZGY képvisledjével részletes egyeztetés, munkaszerzdsben foglaltak megbeszélése. Munkaidd beosztas
1. hét Tervezési feladatok: célcsoport megszdlitasa, reklam, marketing

1. hét Tervezési feladatok: helyszini feltételek fejlesztése, koordinalasa, programokhoz illesztése

1.hét Tervezési feladatok: onallo projekt tervezése, dokumentacidjanak elkészitése

1.hét Tervezési feladatok: értékelési modszerek

2.hét Ertékelés: feladatok kiosztasa, tovabbi elvarasok megfogalmazasa

2.hét Munkafeladatok végzése: rekldmozési feladatok elvégzése

2.hét Munkafeladatok végzése: programfeltételek bihtositdsa

2.hét Munkafeladatok végzése:programlebonyolitasi kovetelmények biztositasa

3.hét Munkafeladatok végzése: programhatéknyséag ellenérzése

3. hét Munkafeladatok végzése: objektiv és szubjektiv értékelés

3. .hét Innovacids otletborze: fejlesztési javaslatok megfogalmazasa, munkahelyi tanulsagok megfogalmazésa a
SZGYH felé

3. hét Alkalmazasi lehetéségek egyeztetése a jovoben (amennyiben van realitdsa, a SZGYH alkalmazza a
hallgatdt akar féallasban)

3. hét Ertékelés, mindsité lap SZGYH vizsga programra felkésziilés

SZAMONKERESI ES ERTEKELESI RENDSZERE / ASSESMENT'S METHOD

A hallgato6 szerezzen jartassagot SZGYH-én 6nallo tervezési €s szervezési feladatok végzésére

KOTELEZO IRODALOM / OBLIGATORY MATERIAL

Kotelez6 irodalom: "Benedek A. et al. (2008). Elméleti és gyakorlati fejlesztések a felndttképzésben. Nemzeti
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Szakképzési és Felnottképzesi Intézet, Budapest. Carlton D. W., Perloff, J. M. (2003). Modern piacelmélet.
Panem, Budapest. Farkasné, K., Zs., Lorand, B., Balogh, G. (2010) Kolcsonos elényokon alapulo kapesolatok
kialakitasa a felsdoktatasi intézmények és a munkaadok kozott. Vezetéstudomany / Budapest Management
Review, 41 (11). pp. 31-43. Gyorgyi Z. (2007): Munkaaddk és diplomak. Educatio, 16. 2. sz. 256-270.
Matyasi, S. (2006). Iskola melletti munkatapsztalat-szerzés: kényszer, vagy lehet6ség? A szakmai gyakorlat
munkaerdpiaci hatdsainak atfogd elemzése. Benned a lehetéség Alapitvany Letoltve:
http://www.3kconsens.hu/files/Kutatasi_tanulmany.pdf?PHPSESSID=9ac8f1f73e4514e6d1fcedad 1ecOf17f
Roo6z J. (2008, szerk.).:Szakképzés a fels6oktatasban, felsGoktatds a szakképzésben. FelsGoktatds €s Gazdasag
Egytittmiikodéséért Egyesiilet,

Budapest. Veres P. (2005): A fels6oktatés és
a gazdasag kapcsolata a Magyar Universitas Program €s az 0j felsGoktatasi torvény fényében. In Pécsi
Tudomanyegyetem Kozgazdasagtudomanyi Kara Regionalis Politika és Gazdasagtan Doktori Iskola Evkonyv
2004-2005. 1. Pécs: Pécsi Tudoméanyegyetem. 61-67."

Ajénlott irodalom: Jogtar: 2012. évi L. torvénya munka torvénykonyvérdl. Letoltve:
https://net.jogtar.hu/jr/gen/hjegy doc.cgi?docid=A1200001.TV#1bj0id16a6
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