
Tárgytematika

2012/13/1Félév:

Tárgynév: A felnőttképzés és emberi erőforrás fejlesztés elmélete

ALTKAA2051Tárgykód:

Felelős szervezet neve:

Felelős szervezet kódja:

Tárgyfelelős neve:

Társadalomtudományi, Felnőttképzési és Közművelődési Intézeti Tanszék

AA17

Horváth Miklós

Tárgy követelménye:

Tárgy heti óraszáma:

Tárgy féléves óraszáma:

Vizsga

0/0/0

12/0/0

Oktatás célja:

Tantárgy tartalma:

Számonkérési és értékelési rendszere:
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