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Targytematika / Course Description
Kozdsségi munka - Onkéntes segité munka
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Targyfelelés neve /

Teacher's name: Csillag Attila Félév /| Semester: 2018/19/2
Beszamolasi forma /

Assesment: Folyamatos szamonkérés

Targy heti 6raszama / Targy féléves 6raszama /

Teaching hours(week): 0/0/0 Teaching hours(sem.): 0/20/0

OKTATAS CELJA / AIM OF THE COURSE

A ovakorlati képzés altalanos célja:

e a segitd szakma gyakorlatdhoz sziikséges jartassagok és készségek elsajatitasa,
e az elméleti ismeretek gyakorlati alkalmazasanak ¢€s az 6nallo munkara valo felkésziilés elésegitése,

e a szakmai gyakorlat élethosszig tartd tanuldsat fenntartd szakmai fejlédés, személyiségérés eldomozditasa.

A gyakorlat sordn a hallgato ismerje meg:

1) az adott intézmény struktarajat, annak miikodését, aktualis problémait, konfliktusait, ellentmondasait, a
szocialis ellatorendszerben esetlegesen betoltott szerepét,

1) asziikségletek és a szolgaltatasok kozti kapcsolatrendszert, a szolgaltatas korlatainak, a feltételek
javitasanak és az ujabb szolgéltatasi igények felismerésének €s felismertetésének sziikségességét,

3.) az alkalmazott szocidlpedagdgiai modszereket,

4.) az etikai kodex alapelveinek, értékeinek megfelel6 munkavégzést.
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TANTARGY TARTALMA / DESCRIPTION

A gvakorlati képzés konkrét tartalma:

e A terepgyakorlat soran a hallgaté ismerkedjen meg az éltala kivéalasztott, a kozosségi munka mddszereit
alkalmaz6 szervezet/intézmény munkajaval, az altaluk végzett segitd tevékenység célcsoportjaval és
munkamodszereivel.

e A tereptandr segitségével ismerje meg az adott kozosség torténetét, sziikkségleteit €s az arra reflektald
szolgaltatasok korét.

¢ A tereptanar kozremiikodésével kapjon tajékoztatast azokrdl a sziikséglet-felmérési technikakrol, amelyek
segitségével a szakemberek a kozosség igényeihez igazodo szolgaltatasokat nydjtanak. Lehetdség szerint
ezek koziil egyet a gyakorlatban is probaljon ki.

e A hallgatd vegyen részt (egyedil vagy a tereptandr segitségével) a szikségletfelmérés eredményeként
megfogalmazott igényekhez igazodd programok szervezésében és végrehajtasaban.

e A gyakorlati feladatok megtervezésekor és végrehajtasakor a hallgatd tegyen kisérletet arra, hogy a
kulonboz6 elméleti tantargyakbol megszerezett tudasat (csoportos és kozosségi szocialis munka, életkorok
pedagbgidja, szabadido pedagogia) a gyakorlatban is felhasznalja.

e A gyakorlat onallo tervezése, szervezése és megvalositasa folyaman a hallgato legyen képes elméleti
ismeretei tudatos alkalmazéasara, mikozben a szocidlpedagogiai munkahoz sziikséges jartassagokra,
készségekre és képességekre is szert tesz.

A HALLGATO ES A TEREPTANAR FELADATAI

A hallgato feladatai:

e A gyakorlati hely keresése
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e Megismeri a valasztott intézményt/szervezetet, annak kapcsolatrendszerét, mitkodésének jogszabalyi
hatterét, a helyi szokasokat, az alkalmazott munkamodszereket, eljarasokat.

e Megfigyeli az intézménnyel/szervezettel kapcsolatban all6 kozosségek tagjait, a kozosség és a segitd
kapcsolatat és annak jellemzdit.

e Részt vesz a kozosségi munkat megalapozd sziikségletfelmérésben, a gyakorlatban is kiprobalja a
kozosségi munka egyes elemeit, egyes feladatokat €s részfeladatokat a tereptandr iranyitasaval €s
koordinalasaval onalldan is végez.

e Rendszeresen részt vesz a kozosségi tevékenység tervezésével és végzésével kapcsolatos
megbeszéléseken.

e Gyakorlati ideje alatt folyamatosan naplot vezet az elvégzett feladatokrol, amelyet a gyakorlat végén a
tereptanaranak is bemutat.

e A hallgato a gyakorlatot iranyité kolléga munkarendje €s beosztdsa szerint tolti gyakorlatat, a rabizott
feladatokat feleldsséggel, legjobb tudédsa szerint végzi.

A tereptanar feladatai:

e Készitse el a hallgatod gyakorlati munkd;jat.

e [smertesse meg a hallgatdt az adott gyakorlohellyel, munkéjaval, kapcesolatrendszerével, technikai és
személyi feltételeivel (mutassa be munkatarsainak), elvarasaival, értékiranyultsagaval.

e A gyakorlat folyaman vezetésével elemezzék a gyakorlati munka eredményességét, az esetleges kudarcok
okait.

e Figyelje a hallgatd munkajat, hangulatat, elégedettségi mutatdit, segitse a problémamegoldasban.
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¢ A napi gyakorlathoz adjon instrukciot, a nap végén kérje szamon az elvégzett feladatokat.

¢ Probalja a feladatokat modositani, ha ugy érzi a hallgaté sikertelen.

A gyakorlat végén tekintse at a hallgato irdsbeli munkajat és roviden irasban is foglalja dssze a hallgatd altal
végzett munkéval kapcsolatos meglatésait.

SZAMONKERESI ES ERTEKELESI RENDSZERE / ASSESMENT'S METHOD

A gyakorlathoz kapcsolodo dokumentumok:

1) Befogado nyilatkozat (1d. mellékletek):

Ezen dokumentumot a terephely képviseldje tolti ki, aki a gyakorlat megkezdésének hetében (nyari sziinetben
teljesitett gyakorlat esetén a szorgalmi id6szak megkezdését kovetden) a hallgatok segitségével visszajuttatja a
tdjékoztatoban megjelolt cimre (2.0.)

1) Igazolas (1d. mellékletek):

Ezt a dokumentumot a tereptanar (a hallgatéval ténylegesen foglalkozd személy) tolti ki, s ebben roviden
értékeli a hallgatd munkdjat is. Az igazolast a hallgatd a gyakorlati naploval egyiitt adja le. Hataridd: a
szorgalmi idészak utolso eldtti hetének végéig a tajékoztatoban megjelolt cimre boritékben (2.0.)

A GYAKORLATHOZ KAPCSOLODO IRASBELI FELADAT

Irasbeli feladat (a kurzus teljesitésének feltétele):

¢ Gyakorlati naplé készitése
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Az irasbeli munkak leadasanak hatarideje:

A szorgalmi idészak utolso elotti hetének pénteke /Beérkezési hataridé/ Csak a terephely dltal elkészitett
Igazolds c. nyomtatvannyal egyiitt adhato le!

A oyakorlati naplo elkészitésének formai és tartalmi kovetelményei:

A gyakorlati napl6 terjedelme kb. 5 gépelt oldal, 12-es betlinagysaggal, 1,5 sortavolsaggal, Times New Roman
betiitipussal gépelve.

A napl¢ tartalmazza: a hallgaté terepvalasztasanak rovid indoklasat, a valasztott terephely rovid, Iényegre tord
bemutatésat, elsésorban az ott folyd kozosségi munka szempontjabol, az intézménnyel/szervezettel kapcsolatba
keriild kozosség jellemzdit (torténetét, vezetdit, tagjait), a kozosség tagjaival vald kapcsolatfelvétel €s
kapcsolattartds modjait, nehézségeit (lehetdség szerint példdkat is hozzon); a hallgatd &ltal megismert
kozosségi munkamddszereket, azok gyakorlati alkalmazéasat (lehetdség szerint példakat is hozzon); a
terephelyen megismert adminisztrdcios munkat, annak sziikségességét; sajat feladatait a terepen, ezek
tapasztalatait, élményeit, sajat munkdja, segitéi magatartasa értékelését; a megismert intézmény feladataival
kapcsolatos tapasztalatait, élményeit, gondolatait.

A gvakorlat értékelése:

A kurzus 6tfokozatu gyakorlati jegy kiadasaval zarul, melyet a gyakorlati kurzus oktatdja ad ki. Ennek meghatarozasakor figyelembe
veszi a tereptanar javaslatat, valamint a hallgatd altal készitett gyakorlati napld kidolgozottsagat.

KOTELEZO IRODALOM / OBLIGATORY MATERIAL
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