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OKTATAS CELJA / AIM OF THE COURSE

A képzés soran a hallgatok megismerkednek a csoportokkal végzett szocialis munka legfébb elméleti
aspektusaival. A targy keretein belll megismerik a csoporttipologia €s az alkalmazhatosag kerdéseit, a
csoportmunka modelleket, a csoportok miikédését és a csoportvezetést. Az egyes csoportformak
alkalmazasi keretein belll mozogva az elmélet felkésziti és alkalmassa teszi a hallgatot 6nallo
szervezesi és vezetési feladatok kivitelezésére.

Kompetenciak:

A hallgatoé legyen képes a szikséges szakmai ismeretek készségszintli alkalmazasaval megfigyelésre,
tervezésre, megvaldsitasra az adott targykérben.

Szakmai készségek: kommunikacié, erbforras elemzés, rendszerben valé gondolkodas,

TANTARGY TARTALMA / DESCRIPTION

A csoport, a csoportokkal végzett szocidlis munka fogalmi meghatarozasa, értékszemiélete és célkitiizései.
A csoportmunka célja csoporttipusok szerint

A csoport milkodése - csoportdinamika

Csoportmunka modellek

A csoportmunka gyakorlati elvei

Csoportkohézi6 - szerepek a csoportban - csoportjelenségek

A csoportvezetés. Képességek és vezetési stilusok.

Egyén €s csoport. A csoportban betoltott szerepek

9. A csoportfejlddés szakaszai

10. A csoporttervezEs feltételel, elemei

11. A szeminariumon a hallgatok csoportmunka gyakorlatanak elokészitése, a megtartott csoportmunka
bemutatdsa és elemz0 értékelése torténik.
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SZAMONKERESI ES ERTEKELESI RENDSZERE / ASSESMENT'S METHOD

Az alafras megszerzésének feltétele: az 6rakon vald kotelezo és aktiv részvétel.
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A szeminariumokon elézetesen egyeztetett témakban referatumokat készitenek, prezentalnak.

A gyakorlati jegy megszerzésének feltétele: az eldadasok és a kotelezd rodalmak anyagdbol osszedllitott zarthelyi
dolgozat eredményes teljesitése.

KOTELEZO IRODALOM / OBLIGATORY MATERIAL

So0ds Zsolt: Szocialis munka csoportokkal

In. Szocialis munka alapjai Comenius Kiado, Pécs, 2008. (p.87- 124)

A szocialis munka elmélete és gyakorlata 4. kotet: Szocialis munka csoportokkal
(Szerk.: Hegyesi Gabor — Kozma Judit — Szilvasi Léna — Talyigds Katalin) c. kotetbdl az alabbi tanulmanyok:
1.) Papel-Rothman : Szocialis csoportmunka modellek: tartalom és orokség, (p.86-100;)
2.) Toselenad-Rivas A csoportdinamika, (p.101-126;)

3.) Toseland-Rivas: A csoportvezetésrol, (p.127-163).

4.) Shulman :Egyén a csoportban, (p.164-202;)

5.) Whittaker :A csoportfejlodés otszakszos modellje, (p.245-252;)

6.) Toseland-Rivas A csoport tervezése és elinditasa, (p.253-310.)

Németh Laszlo Szocialis munka csoportokkal

In: Kézikonyv szocialis munkasoknak (Szerk. Kozma Judit), Budapest 2006, (p.188-231.)
Hézser Gabor A csoport és a csoport dinamikaja

In: A pésztori pszichologia. Gyakorlati kézikonyve, Budapest 1991, (p.94-111)

Ajanlott irodalom:

Rudas Janos: Delfi 6rokosei (Onismereti csoportok: elmélet, modszerek, gyakorlat). Gondolat- Kairosz Kiado,
1997.

Rudas Janos: Javne orokosei

Lélekben Otthon Kiad6, Budapest, 2009.
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