Targytematika

Félév: 2013/14/2

Targynév: Menedzsment

Targykod: ALSRMA1081

Felel6s szervezet neve: Rekreolégia Intézeti Tanszék
Felel6s szervezet kodja: AA25

Targyfelelds neve: Balogh Imre Dr.

Targy kovetelménye: Vizsga

Targy heti 6raszama: 0/0/0

Targy féléves 6raszama: 10/0/0

Oktatas célja:

A hallgatok ismerjék meg a menedzsment alapfogalmait a szabadidds és rekreacios sport kiilonb6zo szintereire vonatkoztatva.

Tantargy tartalma:

Menedzsment alapfogalmak, a menedzsment kornyezete, f6 menedzsment teriiletek. Menedzseri szerepek, készségek, szintek.
Irany zatok a menedzsmenttudomanyban. Menedzseri funkcidk: Tervezés. Stratégiai tervezés folyamata. Elemzési eszkozok a stratégiai
menedzsmentben. Menedzsment funkcié: Szervezés. Szervezeti struktardk. Szervezeti kultira. Munkafolyamatok kialakitasa.
Menedzsment funkcid: Iranyitas. Tartalma, eszkozei, modelljei. Menedzseri funkeid: Vezetés. Vezetési stilus elméletek. Motivacios
alapok. Motivacidoelméletek, 0Osztonzés. Valtozasok a szervezetekben. Szolgaltataisok menedzsmentje. Munkacsoportok
menedzsmentje._

Szamonkérési és értékelési rendszere:

Kovetelménvek, a tanegység teljesitésének feltételei:
Csoportos mikro-feladat elkészitése.
Munkaformék: eladas, lazitott eléadas, csoportmunka

Kotelez6 irodalom:

Kotelezd és ajanlott irodalom:

Kotelezé irodalom:

Gyokér Irén (2003): Menedzsment alapok. BME egyetemi jegyzet

Ajanlott irodalom:

Pataki Béla (2002): Fejezetek a menedzsmentbdl mérndkhallgatoknak. Miegyetemi Kiado
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