Targytematika

Félév: 2015/16/1

Targynév: A tanuldk, a pedagdégusok munkajanak értékelése
Targykod: ALPEPA1071

Felel6s szervezet neve: Pedagdgia Intézeti Tanszék

Felel6s szervezet kodja: AA15

Targyfelelds neve: Kbévecsesné dr. Gési Viktoéria

Targy kévetelménye: Evkozi jegy

Targy heti 6raszama: 0/0/0

Targy féléves 6raszama: 8/0/0

Oktatas célja:

A kurzus 16 célja, hogy a képzésben részt vevo hallgatoban tudatositsa:

- a pedagogiai értékelés tag fogalom, mely magaba foglalja a tanulok neveltségi szintje mellett a pedagogus €s
az iskola munkdjanak, a tantervnek, a taneszkozoknek az értékelését is.

- az értékelés a célok €s az eredmények Osszevetése, az eredmények vizsgalata abbol a szempontbol, hogy
céljainknak megfeleld eredmény j6jjon 1étre, amelyhez valtoztatdsok implementaldsa sziikséges.

Fontos, hogy a hallgatéo megértse:

- a tanuloi teljesitménynek a tanitasi-tanuldsi folyamat egészében folyamatos visszajelzést kell kapnia, a
tovabbhaladéashoz sziikséges 1épések megnevezésével

- legalabb ennyire fontos, hogy a pedagégus munkéjanak a gyerekek iskolai teljesitményére gyakorolt
hatasaival foglalkozni, azt folyamatosan értékelni €s javitani

A tantargy képzési feladatai:

Megismertetni:
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Oktatas célja:

- a nemzetkozi és hazai kutatasok eredményeit, amelyek jelzik, hogy az iskola és a tanulok eredményessége és
a pedagogusi munka iskolai értékelésének formai és intenzitasa kozott hatarozott kapcsolat van.

- a tanuldi teljesitmény értékelése torténhet a pozitivumokra vald tamaszkodassal, az elért sikerek, eredmények
folyamatos megerdsitésével, a hidnyossagok korrekcidjaval, vagy kikiiszobolésével. Megértetni:

- amennyiben a tanari munka mindségét, az iskola vezetése és a pedagogus team is elérendd célnak tekinti,
nagyobb valdszinliséggel tevékenykednek eredményes és motivalt pedagogusok az intézményben, ez altal
javulni fog a tanuldk tanulasi eredményessége,

- mindkét iranyban kiemelt figyelmet kell kapnia a fejlesztd értékelés értelmezésének, lehetséges mddozatainak
¢s azok hatasanak. Erre egy atfogd és intézményi szinten a két célcsoportot integralo értékelési rendszer (BGR -
Bels6 gondozas rendszere) bemutatasaval konkrét gyakorlati példat is kap a hallgato.

Tantargy tartalma:

- Az ellendrzés és értékelés értelmezése, tartalma, modszerei, iranya és szerepe a tanulok
személyiségformalasaban

Az értékelés a NAT szemszogébol

Az osztalyozas hibaforrasai

A szoveges értékelés jellemzoi €s az alsé tagozaton megvaldsult bevezetésének tapasztalatai

A pedagdgus munkdjanak mindsitése, fejlesztd tanacsadas

A fejlesztd értékelés folyamata és modszerei, 0) lehetdségei

A fejleszto értékelést integralo modell (BGR —Belsé gondozas rendszere) mitkodési logik4janak bemutatdsa
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Szamonkérési és értékelési rendszere:

A szemeszter sikeres lezarasahoz €s az évkozi jegy megszerzéséhez elengedhetetlen

- az el6adasokon és foglalkozasokon valo részvétel,

- onallo felkésziilésen, kutatdson, egyéni tapasztalaton alapul6 referatum készitése, bemutatasa
- konzultacidkon €s szakmai vitaban egyéni allaspont kifejtése, érvelés

- a hidnyzéasokra az egyetem eldirdsai vonatkoznak.

Az értékelés szadzalékos megoszlsa:
- referatum, beszdmolo készitése 40%
- konzultaci6 és szakmai vitdban valo részvétel (érvelés) 40%

- el6adasokon, foglalkozasokon valo részvétel 20%

Kotelez6 irodalom:

Szakirodalom
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Balogh Laszlo:
- Az iskolai értékelés-osztalyozas magyarorszagi torténetébdl (1800—1918). Pedagogiai Szemle, 1970. 11. sz.

- Az iskolai értékelés €s vizsga torténeti tapasztalatai hazankban. Szegedi Nyari Egyetem kiadvéanya, Szeged,
1976.

Bognar Maria: A fejleszt6 értékelés osztalytermi gyakorlata. Uj Pedagogiai Szemle, 2006. 3.sz.

Brassoi Sandor — Hunya Marta — Vass Vilmos: A fejleszt6 értékelés: az iskolai tanulas minéségének javitasa.
Uj Pedagogiai Szemle, 2005, 7. sz.

Coleman, J. et al. (1966): Equality of Educational Opportunity. Government Printing Office, Washington D.C.
Darling-Hammond, L.
- (1997): The right to learn. A blueprint for creating schools that work.Jossey Bass, San Francisco.

- (2000): Teacher Quality and Student Achievement. A review of State Policy Evidence. Education Policy
Analysis Archives, vol. 8. No. 1. pp. 1-46.

Didaktika. Elméleti alapok a tanitas tanuldsdhoz (Szerk.: Falus Ivan), Nemzeti Tankonyvkiado Rt., 2003

Doyle W. (1985): Recent research on classroom management. Implications for teacher preparation. Journal of
Teacher Education, 36, 3, pp. 31-35.

Goldhaber, D. (2002): The Mystery of Good Teaching. Surveying the Evidence on Student Achievement and
Teacher Characteristics. Education Next, 2 (1), pp. 50-55.

Falus Ivan — Kimmel Magdolna: A portf6li6. Gondolat Kiadéi Kor, Budapest, 2003, 104 o.

Fejleszt6 értékelés. A tanulast fejlesztd osztalytermi mddszerek a kozépfokl oktatasban. OKI, Budapest, 2005,
3001 o.
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Foti Péter: Az osztalyozas €s a buirokratikus iskola — Knausz Imre: Vélasz. Tani-tani, 2007. 2. sz.
Horvath Zsuzsanna: Reflexiok a tanérai értékelésrol. Uj Pedagogiai Szemle, 2002. 2. sz.

Hunyady Gyorgyné — M. Nadasi Maria: Osztalyozas? Szoveges értékelés! Modern pedagogia a gyakorlatban.
Dinasztia Kiadd, Budapest, 2004, 30 o.

Kertesi Gabor: A kozoktatasi intézmények teljesitményének mérése — értékelése, az iskolak
elszamoltathatosaga. In.: Z6ld konyv 2008. A magyar kozoktatas megujitasaért. ECOSTAT, Bp., 2008

Knausz Imre:

- A tanitas mestersége. IFA, Budapest—Miskolc, 2001, 176 o.

- A tanulok értékelése. In: Intézményvezetés €s kozoktatdsi értékelés. Okker Kiado, Budapest, 2005.
Kovacsné Durd Andrea: Ertékelési helyzetek a kozépiskolas tanulok narrativaiban. Tani-tani, 2007. 3. sz.

Lénard Sandor — Rapos Néra (szerk.): MAGTAR — Otletek tanitoknak a fejleszto értékeléshez és az adaptiv
tanulasszervezéshez 3. OKI, Budapest, 2006.

Marzano, Robert J.: Transforming Classroom Grading. ASCD, Alexandria, 2000, 148 p.
Siklaki Istvan: A tanari dominancia buktatoi. Iskolakultira, 1998. 10. sz., 42-55. o.
Vass Vilmos: A fejleszté értékelés nemzetkozi tendenciai. Uj Pedagogiai Szemle, 2006. 3. sz.

Zagon Bertalanné (szerk.): Ertékelés - osztalyozas nélkiil. Ismertetd pedagogusoknak, sziiléknek. Nemzeti
Tankonyvkiadd, Budapest, 2004, 91 o.

Ajanlott irodalom
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Iskolafejlesztés-masképp. Tervek, programok, tanulmanyok. Gyér-Moson-Sopron Megyei Pedagogiai Intézet,
Gydr, 1998 p: 97 (Alkotodszerkesztd: Gorcsné Muzsai Viktoria)

CED Rotterdam — MPI Magyarorszag Projekt 1998-2001. A bels6é gondozas rendszere (BGR) mint az
intézményi szintli mindségtejlesztés egy modellje. In: Mindségfejlesztés a kozoktatasban 1999. Oktatasi
Minisztérium, Budapest, 1999. pp. 63-66. (Tarsszerzék: Annasi Ferenc - Gorcsné Muzsai Viktoria)

Fokuszban a mindség. A belsé gondozas rendszere, mint az intézményi szintli mindségfejlesztés egy lehetséges
modellje (BGR - modell). Gyér-Moson-Sopron Megyei Pedagogiai Intézet. Gyor, 2000. 34 p. (Tarsszerkesztok:
Annasi Ferenc-Gorcsné Muzsai Viktoria- Lemmen, Piet)

Szocialis-emociondlis nevelés. In: A pedagogus személyisége. Orszagos szakmai konferencia. "Fogjuk a
kezed" Egyesiilet, Sopron, 2000. pp. 86-9. (Tarsszerzd: Annasi Ferenc- Gorcsné Muzsai Viktoria)

Bels6 gondozés rendszere. BGR - modell Gyér-Moson-Sopron megyében. Valogatas a megyei BGR miihely
munkaanyagaibol. Gydr, 2001. p. 200, (AlkotoszerkesztOk: Annési Ferenc — Gorcsné Muzsai Viktoria)

Ami a BGR-modell hatterében van.... A BGR-modell vonatkoztatasi pontjai — 1., 2. rész. In: Hogyan Tovabb?
Gyor-Moson-Sopron Megyei pedagogusok lapja, Gyér-Moson-Sopron Megyei Pedagogiai Intézet, Gyor,
2002/2. pp. 18-19. és 2002/3. pp. 17-18. (Tarsszerz6k: Annasi Ferenc-Gorcsné Muzsai Viktoria)

BGR — Esély az oktatas-nevelés minségének javitasara. In: Ovodai Elet, 2002/4. pp. 2-4. (Tarsszerz6k: Annasi
Ferenc- Gorcsné Muzsai Viktoria)

BGR - Mindség az oktatasi folyamatban. Véalogatas a Megyei BGR miihelyek munkaanyagaib6l. BGR
Orszagos Koordinacios Kozpont, Gydr. 2004. p 216 (Alkotoszerkesztd: Gorcsné Muzsai Viktoria)

Bels6 gondozas rendszere (BGR). Mindség az oktatasi folyamatban. In: OKKER Mindségiranyitas.
Mindségiranyitas tobbféle modon. Budapest, 2004. pp. 64-79. (Tarsszerzok: Anndsi Ferenc-Gorcsné
Muzsai Viktoria )
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CED - szocialis kompetencia €s tandrai/csoportszobai fejlesztd programjai. X. Apéaczai-Napok 2006.
Tanulmanyok. Hagyomany ¢és fejlédés. Nemzetkozi Tudomanyos Konferencia. Gyor, 2007. Tanulmanykotet 1.
Pp.15-30 (Tarsszerzék: Gorcsné Muzsai Viktéria- Van de Wiel, Maria)

Kommunikacios készség és hatékony technikai. XI. Apaczai-Napok 2007. Tanulmanyok. Ertékorzés és
értékteremtés Nemzetkozi Tudomanyos Konferencia. NYME AK-05. Compact Disc. Gy6r 2008. (Szerzo:
Gorcsné Muzsai Viktoria)
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