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OKTATAS CELJA / AIM OF THE COURSE

A valtozas- ¢és krizismenedzsment alapfogalmainak, szakirodalmanak a megismertetése; a valtozast kivaltd tényezok
bemutatasa; a sikeres €s sikertelen valsagkezeles kozotti killonbsegek ismertetése; a valtozassal osszefliggd kornyezeti
tényezok elemzése; a valsagmenedzsment folyamatok alapkérdéseinck a megtargyaldsa.

TANTARGY TARTALMA / DESCRIPTION

a téma szakirodalmi hattere (konyvek, tanulmanykotetek, szakcikkek)
a valtozas és valtoztatas alapfogalmai, tényezoi

a valtozasok kiilsd és bels6 okai, koriilményei

a valtozasok tipusai és ciklusai

a valtozas- ¢s valsagkezelés folyamatmodelljei

A valtozasmenedzsment és a szervezetfejlesztés kapcsolata

a valtozas emberi tényezo1

SZAMONKERESI ES ERTEKELESI RENDSZERE / ASSESMENT'S METHOD

1.. Az eldadasokon valo részvétel; 2.: 3-5 oldal terjedelmii hdzi dolgozat —egy valds, vagy kitaldlt
esettanulmdanynak a vonatkozo viltozismenedzsment szakirodalom tiikrében torténd elemzd bemutatdisa- a
mellékelt rodalomjegyzékbdl, vagy sajat rodalomkutatdsbol. A haz dolgozatot nappali tagozatot a flév soran elére
egyeztetett id6pontban, levelez6 tagozaton pedig a kollokvium napjan kell személyesen, kinyomtatva benyyjtani, és
roviden szoban ismertetni; 3.: nappali tagozaton az utolsé el6tti eldadason, levelezd tagozaton az utolsé konzulticio
utan ZH megirdsa, melynek anyaga a fI€v sordn targyalt fobb témakorok, valamint az ajdanlott irodalombdl 5
munka (kényv, folydirat, stb.) révid ismertetése (szerzo, cim, az adott kiadvany tartalmi jellemzoi, stb.); 4.:
vizsgaa vizsgaiddszakban.

KOTELEZO IRODALOM / OBLIGATORY MATERIAL

Farkas Ferenc: Valtozismenedzsment KJK — Kerszov Kiado Bp. 2004.

Farkas Ferenc: A valtozismenedzsment elmélete és gyakorlata. Akadémiai Kiado, Bp., 2013.

Noszkay Erzsébet: Valtozis- és valsagmenedzsment az alapoktol. N & N Kiaddé, Bp., 2009.

Anthonissen, Peter Frans (szerk.): Kriziskommunikaci6. A valsagkezelés €s reputdcidmenedzsment PR-startégiai.
HVG Konyvek, 2009.

Barlai Robert — K&vago Gyorgy: Krizismenedzsment, kriziskommunikacio. Szazadvég, Budapest, 2004.
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Dr. habil. B. Nagy Sandor: Szervezetfejlesztés, valtozasmenedzsment. L’Harmattan — ZSKF, Bp., 2008.

Csath Magdolna: Stratégiai valtozasmenedzsment. Aula, Bp., 2001.

Kocsis Jozsef: Valtozasok menedzselése. Miiszaki Konyvkiado, Bp., 1994.

Kotter, John — Rathgeber, Holger: Olvad a jéghegyiink. Valtozas és siker barmilyen koriilmények kozott.
Trivium Kiado, Budapest, 2007.

Kotter, John P.: Tettvagy. Valtozasmenedzsment stratégiai vezet6knek. HVG Kiado, Bp., 2009.

Kotter, John P.: Viltozisok iranyitasa. Kossuth Kiado, 1999.

Lovey Imre — Nadkarni, Manohar S.: Az oromteli szervezet. HVG Kiado, Bp., 2008.

Michael E. Porter: Versenystratégia. Akadémiai Kiadd, Bp. 2006.

Nemes Ferenc: Vezetési ismeretek és modszerek. K. n., Bp. 2005.

Poor Jozsef (szerk.): Menedzsment tanacsadasi kézikonyv. Akadémiai Kiado, Bp., 2010. Vonatkoz6 fejezetek
Russel-Jones, Neil: Valtozismenedzsment. Uzeti zsebkonyv. Manager Kiado, Bp., 2005.

Vezetéstudomany. A Budapesti Corvinus Egyetem szakfolydrata. Bp. 2000 -2009.; http://valsagmenedzser.hw
(VOE); www.valtozasmenedzser.hu, www.hrportal.hu, www.change-management.com,
http//www.kotterinternational.com/, Humanpolitikai Szemle, Munkatigyi Szemle egyes cikkei

Oktato: Dr. Pongracz Attila
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