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Targytematika / Course Description
Szakmai gyakorlat

ALETMA1251

Targyfelelés neve /

Teacher's name: dr. Pongracz Attila Félév /| Semester: 2019/20/1
Beszamolasi forma /

Assesment: Folyamatos szamonkérés

Targy heti 6raszama / Targy féléves 6raszama /

Teaching hours(week): 0/0/0 Teaching hours(sem.): 0/40/0

OKTATAS CELJA / AIM OF THE COURSE

A szakmai gyakorlat célja az ismeretek alkalmazasanak eldsegitése, a szakmai attitlid €s magatartés
kialakitasanak tdmogatésa.

TANTARGY TARTALMA / DESCRIPTION

A szakmai gyakorlat sordn a hallgatok megismerik azokat a modszereket, technikakat, szabalyokat, amelyeket
a ktillonbozo tanacsado cégek €s intézmények alkalmaznak:

¢ A tanacsado cégek/intézmények esetén: tanacsadasi tevékenység megfigyelése, végzése, tandcsadasi
modszerek gyakorlati megismerése €s alkalmazasa

e A gazdasagi, pénziigyi szervezetek és intézmények esetén: karriertervezés, emberi eréforrasok
tervezése, 0sztonzési rendszer gyakorlati megismerése és alkalmazéasa

A gyakorlat helyszine a hallgatok altal valasztott barmely olyan intézmény lehet, ahol gyakorlati tanacsadoi
tevékenység folyik, illetve a tanacsadashoz kapcsolodo nemzetkozi kutatasi vagy projekttevékenységet
végeznek.

Az intézménynél — a tandcsado munka jellegébdl kovetkezden — ifjuisagi korosztalyokkal torténé munka
(oktatasi intézmények, felsdoktatas) valamint felndtt korosztalyokkal torténé munka (felnéttképzési
intézmények, munkaiigyi kozpontok, non-profit- és profitorientalt tanacsadd szervezetek) lehetdségét kell
biztositani. A hallgatoknak érdeklddésiiknek megtelelden specialis gyakorlohelyeken is lehet gyakorlataikat
teljesiteni (példaul: etnikummal, migransokkal, tehetséggondozdkban, nemzetkozi onkéntes haldzatban. .. stb.).

Elvéras, hogy az intézménynél a gyakorlat vezetését szakmailag felkésziilt, felséfoka végzettséggel rendelkezd,
féallasu alkalmazott lassa el, illetve, hogy az intézmény, egyiittmiikodési nyilatkozatban véllalja a gyakorlatok
lebonyolitasat €s dokumentalasat. Az egyiittmiikodési nyilatkozatot kitoltve, a gyakorlatvezetd aldirdsaval a
tanszéki honlapon megadott hatariddig kell eljuttatni a Bolcsészettudomanyi és Huméaner6forras-fejlesztési
Tanszékre, Véber Eszter gyakorlati koordinator részére

A hallgato feladata, hogy megismerje az adott intézményt/szervezetet, annak torténetét, szolgaltatasait,
munkajat, gyakorlatat. Aktivan részt kell vennie a munkéban. Konkrét feladata mindig az adott cég
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tevékenységétdl €s aktualis megbizasaitol fiigg.

A gyakorlati helyen a levelezé tagozatos hallgatoknak 40 orat, a nappali tagozatos hallgatoknak 150 orat kell
eltoltenitik.

SZAMONKERESI ES ERTEKELESI RENDSZERE / ASSESMENT'S METHOD

Alairas feltétele: A hallgato részérdl — a gyakorlathoz kapcsoldddan — hatariddre, megfelelden elvégzett
adminisztracid. A hianytalanul kitoltott dokumentumok, valamint az eléirdsoknak megfelelé beadando
hatariddre torténd leadasa, a (Neptunban a targy oktatojaként megjelolt) gyakorlati koordinator részére.

A gvakorlat értékelése ket részbdl dll:

1) A kiils6 gyakorlatvezeté altal adott értékelés és érdemjegy. Ennek szempontjait tartalmazza az
...Emberi er6forréas tandcsadd mesterszak szakmai gyakorlati feladatok
dokumentéldsa&CloseCurlyDoubleQuote; cimii (tanszéki honlapon megtalalhaté anyag), amit a
hallgatonak a szakmai gyakorlat megkezdésekor le kell adnia a gyakorlatvezetdnek és a gyakorlat
befejeztével kitoltve, lepecsételve, aldirva, és gyakorlati jeggyel ellatva kell csatolnia a beszamold
végére.

2. A hallgaté altal készitett naploszerii beszamolora kapott érdemjegy

Szempontok a naplészerii beszdmoldhoz (a vastagon szedett szempontok a beszdmolod kotelezd részei, a
tobbirdl a rendelkezésre 4ll6 informaciok fiiggvényében irhat):
— A gyakorlati hely pontos neve, cime, elérhetoségei, honlapjanak cime

A gyakorlati helyen dolgozo6 kapcsolattarté neve, beosztasa, elérhetéségei (telefon, e-mail)

A gyakorlati hely szakmai profilja torténete, tevékenysége, filozéfiaja, stratégiaja... stb.

A szervezet felépitése abraval (organogram), mitkkodési sajatossagok

Az emberi erdforras jellemzé adatai (szakmai osszetétel, belsé-kiils6 szakemberarany, kliens-segito

személyzet arany, karriertervezes, képzés, jellemzo stresszhelyzetek és probléma-megoldasi modok,

rekreacid, tudoméanyos munka)

— Finanszirozasi mechanizmusok: technikai-anyagi feltételek, infrastruktira, informéacids rendszer.

— Dontéshozatali mechanizmusok: Dontés-elokészités, dontéshozatal, végrehajtas-ellendrzés,
értékelés. A hatalmi viszonyok, kommunikacid, konfliktus-kezelés, minéségbiztositasa.

— A cég/intézmény klienskore, a szolgaltatasokat igénybe vevok bemutatasa (forgalmi adatok,
pszichoszocidlis jellemzok, elérhetéségek, hozzaférhetdség ¢€s elfogadottsag... stb.)

— A cég/intézmény kapcsolatrendszere és fejlesztési elképzelései

— A hallgato altal végzett konkrét tevékenység leirasa, napi bontasban, és annak értékelése
(0nreflexio), a hallgaté tapasztalatai, észrevételei és fejlesztési javaslatai

— Mellékletek: az ...Emberi eréforras tanacsado mesterszak szakmai gyakorlati feladatok
dokumentalasa&CloseCurlyDoubleQuote; nyomtatvany hianytalanul kitoltve, cégszerii alairassal
ellatva (ezen kivil lehet pl.: prospektus, statisztikai kimutatasok, elemzések, esettanulmanyok... stb.)

— A cimlap forméatuma a tanszéki honlapon talalhato

— A beszamolo terjedelme (a cimlap és a mellékletek nélkiil) 6-8 A4-es oldal — Times New Roman, 12-es
betliméret, 1,5-0s sortavolsag, 2,5 cm-es margok

A beszamolo (és a gyakorlatvezeto altal kitoltott értékelélap) beérkezési hatarideje:

A Bolcsészettudomanyi és Humaneroéforras-fejlesztési Tanszék honlapjan megadott hataridé.
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(Késve beérkezett munkat nem fogadunk el!)

Az anyagot a Bolcsészettudomanyi és Humaner6forras-fejlesztési Tanszékre, Véber Eszter gyakorlati
koordinator részére kell eljuttatni, nyomtatott forméaban!

KOTELEZO IRODALOM / OBLIGATORY MATERIAL

A gyakorlohelyen végzett tandcsadoi, gyakorlati tevékenységhez kapcsolddo, illetve az 1-3. félévben felvett
targyak szakirodalmai, kiillonos tekintettel az alabbi targyakra:

- Tervezés, tanacsadas elmélete I-1I.

- Tervezés, tanacsadas gyakorlata I-11.

- Tanacsadasi modszerek

- Palyaorientéci6 iranyai az EU-ban

Oktatd: Véber Eszter

2019.08.27 NEPTUN.NET Egységes Tanulmanyi Rendszer 3



