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OKTATAS CELJA / AIM OF THE COURSE

Az emberi er6forras menedzsment alapjainak ismertetése, f6bb tertleteinek bemutatasa. A képzés soran
a hallgatok megismerik az emberi er6forras menedzsment fogalmait, tertleteit, funkcioit, annak
érdekében, hogy képesek legyenek ezeket az ismereteket alkalmazni a gazdasagi szervezetekben és a
kilonb6z6 tipusy intézményekben.

TANTARGY TARTALMA / DESCRIPTION

Attekintés az emberi eréforrds menedzsmentrdl

Az emberi eréforras menedzsment befolyasoldi és mozgatorugoi

Munkakor- és kompetenciaelemzés

A munkavégzési rendszerek ki- és atalakitdsa, munkakortervezési megoldasok és kovetkezmények
Er6forras-biztositasi rendszerek: toborzas, kivalasztas, beillesztés és leépités
Teljesitménymenedzsment és teljesitményértékelési rendszerek
Javadalmazasmenedzsment-rendszerek

Személyzetfejlesztési rendszerek

Az érdekek 0sszehangoldsa, az érdekegyeztetés rendszerei

Integralt és integrald6 EEM-rendszerek és eszktzok

A vertikalis és horizontalis integracié rendszere: EEM stratégia, -tervrendszer, -értékelés és -kontrolling
A HR jovéije

SZAMONKERESI ES ERTEKELESI RENDSZERE / ASSESMENT'S METHOD

Alairas és vizsgara bocsatas feltétele: a konzultacidokon térténd rendszeres részvétel (a megengedett
hidnyzas mértéke: az 6raszam max. 20%-a), valamint a kiadott feladatok folyamatos, hataridére,
elfogadhaté mennyiségben és mindségben torténd elkészitése és leadasa.

Az érdemjegy megszerzése: a kurzus szobeli vizsgaval zarul. A kollokviumi tételsor megegyezik a II.
Tantargy tartalma pontban felsorolt témakorokkel.

KOTELEZGO IRODALOM / OBLIGATORY MATERIAL

Kotelez6 irodalom: Karoliny M. — Poor J. (szerk.) (2017): Emberi er6forras menedzsment kézikonyv,
Rendszerek és alkalmazasok. 6. atdolgozott kiadas. Wolters Kluwer, Budapest.
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