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Targytematika / Course Description
Tanitsunk Magyarorszagért! Mentor-hallgaté képzés
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Targyfelelés neve /

Teacher's name: Csenger Lajos Antalné dr. Félév /| Semester: 2023/24/2
Beszamolasi forma /

Assesment: Folyamatos szamonkérés

Targy heti 6raszama / Targy féléves 6raszama /

Teaching hours(week): 0/2/0 Teaching hours(sem.): 0/0/0

OKTATAS CELJA / AIM OF THE COURSE

A kurzus célja az egyetemi hallgatok mentorszerepre torténd felkészitése, amelynek soran kompetenss¢ valnak, az
els6sorban 7-8. osztalyos tanulok mentoraldsara, a munkerdpiacon torténd megjelenésiik eldsegitésére.

TANTARGY TARTALMA / DESCRIPTION

A tantargy tervezett t¢é makorei:

A mentoralas fogalma

A mentor feladatai

A kommunikéci6 fogalma

A hatékony tanari kommunikacio

A hatranyos helyzet, halmozottan hatranyos helyzet fogalma
Modszerek a hatranyos helyzetli tanulok iskolai sikerességéhez
A személyiségfejlodés folyamata

Szocializacid

Az iskolai konfliktusok, erészak, konfliktuskezelés
Erzelmek, érzelmi intelligencia
Palyaorientacio-Jovoképtervezes

SZAMONKERESI ES ERTEKELESI RENDSZERE / ASSESMENT'S METHOD

Alairas feltétele:

2024.01.09. 11:05:09 NEPTUN.NET Egységes Tanulmanyi Rendszer 1



A hallgatoknak kotelez6é megjelenni a kurzus oraimn.
Kovetelmény:

T A tandrakon valo aktiv részvétel.
A kiadott feladatok folyamatos elvégzése.

A Kkurzus zarasa:

A kurzus soran szerzett sajat tapasztalatok, onfejlédés, vélemény, dilemmak. .. osszefoglalasa (kb. 2500-

3000 karakter, Times New Roman 12, nincs térkoz, sorkizart, szimpla sortav)

1 Motivacios levél készitése: Miért szeretnék mentor lenni? cimmel (kb.4000 karakter Times New Roman 12,
nincs térkoz, sorkizart, szimpla sortav)

© Az Elmény nap megszervezésében valo részvétel - feladatok tervezése, szervezése, lebonyolitasa. Az Elmény

napon valo részvétel kitelezo.

KOTELEZO IRODALOM / OBLIGATORY MATERIAL

A serdil6kor jellemzdi: http:/tudasbazis.sulinet. hwhu/termeszettudomanyok/az-egeszseges-eletmod/az-egeszseges-
eletmod/a-lelk+-egeszsegrol-serduloknek/a-serdulokor-altalanos-jellemzese

Sallai Eva (2008): Modszerek a hatranyos helyzetii tanulok iskolai sikerességéhez (szoveggytijtemény)
http//docplayer.hu/209307-Modszerek-a-hatranyos- helyzetu- tanulok- iskolat-sikeressegenek- segitesere. html

file///C/Users/Tanterem/Downloads/M%C3%93DSZEREK %20A%20H%C3%8 1 TR%C3%8INYOS%
20HELYZET%C5%B0%20TANUL%C3%93K%20ISKOLAI%20SIKERESS%C3%89G%C3%89NEK %
20SEG%C3%8DT%C3%895%C3%89RE.pdf

Falus Ivan (szerk.) 2003): Didaktika. Nemzeti Tankonyvkiadd

Nagy Janka Teodora — Sztojka-Kovacs Petra (2019): Romologiai alapismeretek. Kozelitések a ciginy kozosségi
kultarahoz. https7//dtk.tankonyvtar. huw/xmluvbitstream/handle/123456789/13424/romologiai_alapismeretek.pdf?
sequence=1&isAllowed=y

Brachinger Taméas (2019): Hatranyok — tarsadalmi
egyenlStlenségek. https//dtk tankonyvtar. hu/bitstream/handle/123456789/13425/hatranyok tarsadalmi_egyenlotlenseg
ek.pdf?sequence=1&isAllowed=y

Bogér Szabina — Farkas Eva — Gyorké Eniké — Nagy Janka Teodora — Varga Istvan (2019): A csaladrél mult és jelen
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idében. https://dtk.tankonyvtar. hwbitstreamvhandle/123456789/13423/csaladrol mult es jelen idoben.pdf?
sequence=1&isAllowed=y

Suplicz Sandor és Fiizi Beatrix (2014): A mentoralas pedagogidja (TAMOP-4.1.2.B.2-13/1-2013- 0002. A miiszaki
¢€s human szakteriilet szakmai pedagogusképzésének és képzok halozatanak fejlesztése.

https//www.tankonyvtar. hu/hu/tartalom/tamop412b2/20130002 mentoralas pedagogiaja/t ananyag/00-borito-
150604 a-halvanysarga- 1 7- Suplicz.Sandor.html

Kallai Gabriella: Az ifjisagi mentoralas. (Szerzék: Bander Katalin — Galantai Julia — Kéallai Gabriella — Szabd Zoltan
Andras) Oktatéaskutato és Fejleszt6 Intézet, Budapest 2015.

https:/ofi.oh.gov.hw/kiadvany/az- ifjusagi-mentoralas

Gatti Beata: Egymasra hangolva

https:/kathaz. hwwp-content/uploads/2017/12/Egymasra-hangolva_a-mentoralas-alapjai.pdf

Bencsik Andrea — Juhasz Timea (2017): A mentori gyakorlat elmélete. In: Vilmanyi Marton — Kazar Klara (szerk.)
2017: Menedzsment innovaciok az tizleti és a nonbusiness szférakban. SZTE Gazdasagtudomanyi Kar, Szeged, 379—
390. o. http//eco.uszeged. hu/download.php?docID=67924

David Maria — Gefferth Eva — Nagy Tamas — Tamas Marta (2014): Mentoralas a tehetséggondozasban. Magyar
Tehetségsegitd Szervezetek Szovetsége . https//tehetseg hu/sites/default/files/konyvek/geniusz 35 net.pdf

Fejes, Jozsef Balazs (2012) A mentoralas hatdsa a tanulasi motivaciora €s a szovegértésre hatranyos helyzetli tanulok
korében. Iskolakultira, 12 (7-8). pp. 80-95. http//www.staff.u-szeged . hu/~fejesj/pdfiFejes 2012 Mentor.isk.pdf

Varga Aranka: Hatranyos helyzet az iskolarendszerben. http//www.kompetenspedagogus.hu/sites/default/files/varga-
aranka-hatranyos-helyzet-az-iskolarendszerben.pdf

Pedagdgiai helyzetgyakorlatok. https://sites.google.conv/site/theoktatas2/home/pedagogiai-
helyzetgyakorlat/olvasmanyok-es- forrasok

AJANLOTT IRODALOM / RECOMMENDED MATERIAL
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