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OKTATAS CELJA / AIM OF THE COURSE

A tantargy célja az, hogy a hallgatok olyan ismeretekre és készségekre tegyenek szert, melyek birtokdban
zokkendmentesen illeszkedhetnek be tanulmanyaik befejeztével nemzetkdzi munkacsoportokba, szervezetekbe,
projektekbe. Ennek érdekében a hallgatok megismerkednek a kultira €s a kommunikécié kiemelt aspektusaival,
definicioival, modelljeivel, valamint az mtekulturdlis kommunikacié kutatasanak és leirdsdnak modszertanaval. Az
esettanulmanyok elemzésében felhasznaljak az egyes nterkulturalis modelleket, elsésorban a nemzetk6zi €s globalis
tizleti €letbdl vett példakat vizsgalva.

TANTARGY TARTALMA / DESCRIPTION
1. hét: Kurzuslefras, kovetelmények.
2. hét: A kommunikacio és kultira ismertebb definicioi
3. hét: A kommunikaci6 és kultira ismertebb modelljei.

4. hét: Osszehasonlitd kultirakutatasok: dimenzié alapi modellek és kulturstandard (konstruktum, kutatési célok
€s modszerek)

5. hét: Edward T Hall: tér, id6, kommunikacio

6. hét: Geert Hofstede kulturdlis dimenzioi

7. hét: Esettanumanyok elemzése

8. hét: Fons Trompenaars modellje

9. hét: Richard Gesteland modellje

10. hét: Esettanumanyok elemzése

11. hét: Fokusz-eltolodéasok: a kozelmult vizsgalatai: World Values Survey, European Values Study, Globe
12. hét: A magyar kultira elhelyezése és bemutatasa az ismertetett kultura-modellek segitségével

13. hét: Zarthelyi dolgozat

14. hét: A kurzus lezarasa és értékelése
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SZAMONKERESI ES ERTEKELESI RENDSZERE / ASSESMENT'S METHOD

A feléves alatrés feltétele: a zarthelyi dolgozat megirdsa. A vizsga rasbeli, téméaja elmélet és alkalmazas.

Megajéanlott jegy lehetséges az 6rai munka, az otthoni feladatok (50 pont) €s a zarthelyi dolgozat eredménye (50 pont)
alapjan.

0 —50% elégtelen (1)
51 —63% elégséges (2)
64 — 76% kozepes (3)
77 —89% jo (4)

90 — 100% jeles (5)

KOTELEZO IRODALOM / OBLIGATORY MATERIAL

Kotelez6 rodalom:
angol: Tompos Aniko Intercultural communication (elektronikus segédlet)

német: Geert Hofstede/Gert Jan Hofstede (2006) Lokales Denken, globales Handeln. Interkulturelle Zusammenarbeit
und globales Management. Miinchen: Deutschen Taschenbuchverlag (kijelolt fejezetek)

Ajénlott rodalom:
angol: Hofstede, Geert/Hofstede, Gert J. (2005) Cultures and Organizations: Software of the Mind. New York:
McGraw-Hill; Polyak Idiko6 (2005) Cross-cultural Communication. Budapest: Perfekt. Hasznos linkek:

e http//www.geert-hofstede.com/
e http//feweb.uvt.nl/center/hofstede/index.htm
e http//www.thunderbird.eduw/wwwfiles/ms/globe/

német: Fons Trompenaars/Peter Wooliams (2004) Business weltweit. Der Weg zum mterkulturellen Management.
Hamburg: Murmann; Jiirgen Bolten (2003) Interkulturelle Kompetenz. Ttibingen: Landeszentrale fiir politische Bildung;
Richard R. Gesteland (1999) Global Business Behaviour. Ziirich: Orell Fiissli Verlag.
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