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Targytematika / Course Description
Az emberi erbéforras fejlesztés elmélete és gyakorlata I.

AKNB_BHTM114

Targyfelelés neve /

Teacher's name: Réakosi Szabolcs Félév / Semester: 2024/25/2
Beszamolasi forma /

Assesment: Vizsga

Targy heti 6raszama / Targy féléves 6raszama /

Teaching hours(week): 2/0/0 Teaching hours(sem.): 0/0/0

OKTATAS CELJA / AIM OF THE COURSE

Az emberi er6forrds menedzsment alapjainak ismertetése, fGbb terlileteinek bemutatésa. A képzés soran a
hallgatdk megismerik, milyen menedzsment rendszereket alkalmaznak a szervezetek, melyek azoknak a fébb
jellemz0bi. A tantargy oktatdsa soran bemutatdsra kerlilnek azok a gyakorlatban is alkalmazhatoé
legfontosabb munkaerd- gazdalkodasi elvek és mddszerek, amelyek az egyéni igények, adottsagok és a
szervezeti kovetelmények figyelembevételével jelent6s mértékben hozzajarulnak a szervezetek hatékony és
eredményes mikodéséhez.

TANTARGY TARTALMA / DESCRIPTION

Az emberi er6forrdas menedzsment szerepe a szervezetekben
Atipikus foglalkoztatas

Human stratégia, politika és tervezés

Munkakorelemzés, munkakortervezés és munkakor-értékelés
MunkaerG-biztositas: toborzas és kivalasztas

Egyéni teljesitményértékelés és - menedzsment

Munkaers fejlesztés, képzés

Generacidmenedzsment

Bérezés és 0sztOnzés a szervezetekben

A munkalgyi kapcsolatok és az érdekegyeztetés
Nemzetkodzi emberi er6forras menedzsment

A munka jovGje

SZAMONKERESI ES ERTEKELESI RENDSZERE / ASSESMENT'S METHOD

Alairas és vizsgara bocsatas feltétele: a konzultacidokon torténd rendszeres részvétel (a megengedett
hianyzas mértéke: az draszam max. 20%-a), valamint a kiadott feladatok folyamatos, hataridére,
elfogadhaté mennyiségben és minGségben torténd elkészitése és leadasa.

Az érdemjegy megszerzése: a kurzus szobeli vizsgaval zarul. A kollokviumi tételsor megegyezik a II.
Tantargy tartalma pontban felsorolt témakérokkel.

KOTELEZO IRODALOM / OBLIGATORY MATERIAL

Kotelez6 irodalom: Gyokér I. — Finna H. - Daruka E. (2017): Emberieréforras- menedzsment oktatasi
segédanyag. Budapesti Mliszaki és Gazdasagtudomanyi Egyetem, Budapest.
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AJANLOTT IRODALOM / RECOMMENDED MATERIAL
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