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OKTATAS CELJA / AIM OF THE COURSE

A kurzus célja a kozosségi munkéban alkalmazhatd segité beavatkozasi modellek megismerése. Cél, hogy a hallgatok
megismerjék a professzionalis beavatkozasok, az elmélet- €s modellalkotés alapvetd kérdésetit, formait, kereteit €s
fobb metodikai kérdésett, s ekozben kialakuljon €s fejlodjon segitdi attitlidjiik, kompetencidjuk.

TANTARGY TARTALMA / DESCRIPTION

Alapfogalmak tisztizasa: segités és kontroll viszonya a kozosségi munkaban (Ife-Fiske; Pataki Eva; szocialis munka
dilemmai). Csoportmunka vagy kozosségi munka?

Alapfogalmak tisztazasa: a kozosségi munka formai. Rothman felosztésa.

A szocialis munka hagyomanyos modelljei €s azok alapjai: javito modellek - pszichodinamikus.

A szocialis munka hagyomanyos modelljei €s azok alapjai: javito modellek - behaviorista, krizisintervencios.
A szocialis munka mterakcionalista modelljei €s azok alapjai: értelmez6é modellek - humanisztikus.

A szocidlis munka mterakcionalista modelljei és azok alapjai: értelmez6 modellek - problémakezel6 és
rendszerszemléleti.

Radikalis modellek. Strukturalizmus €s empowerment.

Menedzserizmus és mindségbiztositas.

2024.10.23. 19:36:09 NEPTUN.NET Egységes Tanulmanyi Rendszer 1



Reflektiv professzionalizmus.

Konstruktiv szocialis munka.

Szakmako6zi (interprofessziondlis) egytittmiikodés.

Jo gyakorlatok a kozosségi beavatkozasok terérol.

SZAMONKERESI ES ERTEKELESI RENDSZERE / ASSESMENT'S METHOD

A vizsgara valo belépés feltétele a 13. hétre beadott hazi dolgozat egy szabadon vélasztott, a f€lév t€émakoreihez
igazod6 t€mabol és annak gyakorlati aspektusaibol. A dolgozatot a szerz6 a 13-14. héten prezentdlja is a csoport elott,
¢s felel a felmertild kérdésekre. A IEv végi jegyet az rasbeli és szobeli munka egytittes mindsitése €s a
vizsgaid6szakban megtartott vizsgan hiizott tétel szobeli kifejtésének mindsitése adja. A dolgozat 10-15 ezer karakter,
Times New Roman, 12-es betlitipussal, masfeles szokozzel, megfeleld tagolassal €s hivatkozasokkal ellatva.

KOTELEZO IRODALOM / OBLIGATORY MATERIAL

Banyai, E. (szerk.) (2009): Kortars szocidlismunka-elméletek, tereptanitas, szupervizio, ELTE, Bp.; Banyai, E. (szerk.)
(2001): A globalizaci6 kihivasat: (jj ranyzatok a szocialis munkaban és a szocialis munka szupervizidjaban. ELTE
T4TK, Bp. http7//tatk.elte. hu/file/A_globalizacio kihivasaipdf Pataki, E. (2006): A mindségbiztositas: gyogymod
avagy szépségtapasz? ESELY 2006/6. http//www.esely.org/kiadvanyok/2006_6/PATAKI.pdf: Dr. Szabo Lajos
(1999): A szocialis esetmunka kialakulasa €s elméleti hatterei. http//mek.nif hw/07100/07165/07165.pdf, Kelemen, G.
(2006): Reflexiv gondolkodas a szocilis munkaban. ESELY 2006/1. http//www.esely.org/kiadvanyok/2006
1/KELEMEN .pdf Parton, N. - O'Byrne, P. (2006): Mi a konstruktiv szocialis munka? ESELY 2006/1.
http//www.esely.org/kiadvanyok/2006 1/KELEMEN .pdf, Budai, I. - Narai, M. (szerk.) (2011) Kozosségi munka-
Tarsadalmi bevonas-Integracid. Széchenyi Istvan Egyetem, Gyor.

http//szoc.sze.hu/images/e kiadvanyok/kozossegi munka tarsadalmi bevonas es mtegracio/kozossegi munka tarsa
dalmi_bevonas_es integracio vegleges.pdf, Rothman, J. (2002): A kozosségi mtervencid megkozelitéset,
Kozosségfejlesztok Egyesiilete, Bp. (Egyesiilet honlapja)

AJANLOTT IRODALOM / RECOMMENDED MATERIAL
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