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Targytematika / Course Description
Szervezetelmélet

AKLM_BHTMO066
Targyfelelés neve /

Teacher's name: dr. Szretyké Gyorgy Félév / Semester: 2018/19/2
Beszamolasi forma /

Assesment: Vizsga

Targy heti 6raszama / Targy féléves 6raszama /

Teaching hours(week): 0/0/0 Teaching hours(sem.): 12/0/0

OKTATAS CELJA / AIM OF THE COURSE

A legfontosabb szervezetelméletek, a szervezeti dontések meghozataldhoz sziikséges elméleti és modszertani
ismeretek, valamint a dontéshozatal legfontosabb gyakorlati kérdéseinek attekintése.

TANTARGY TARTALMA / DESCRIPTION

Max Weber biirokraciaclemzése. A menedzsment €s a taylorizmus. A human relations — mozgalom ¢és a
szervezetpszichologia. A magatartastudomanyi dontéselmélet. A kontingenciaelmélet. A szervezetek
intézményi kozgazdasagtani elméletei. Az evolucidelméleti megkozelités. A szervezetek politikai
okondmiaja. A problémamegoldas elmélete. Dontéselméleti felfogasmodok, irdnyzatok. A korlatozott
racionalitas elmélete. A kreativ dontéshozatal. A dontéshozatal pszichologidja. Tuddsmenedzsment. A
csoportos dontéshozatal. Konfliktuselmélet. Tarsadalmi dontések. Kultura €s dontéselmélet. Dontések és
etika. Kockazat. A dontéselmélet mddszertana.

SZAMONKERESI ES ERTEKELESI RENDSZERE / ASSESMENT'S METHOD

Alairas feltétele: A konzultacidkon valo részvétel

Vizsgara bocsatas feltétele: A levelezo tagozaton a hallgatoknak egy 8-10 oldalas hazi dolgozatot kell
leadniuk a szervezetelméletek vagy a dontéselmélet valamelyik konkrét témdjabol. A tantargybol szdbeli vizsga
van. A hallgatok kollokviumi tételek alapjan vizsgaznak.

KOTELEZO IRODALOM / OBLIGATORY MATERIAL

Alfred Kieser (szerk:, 1995): Szervezetelméletek. Aula Kiad6d, Budapesti Kozgazdasagtudomanyi Egyetem
Dinya Lasz16 (2005): Szervezetek sikere és valsaga. Akadémiai Kiado, Budapest
Zoltayné Paprika Rita (2005): Dontéselmélet. Alinea Kiado6, Budapest

Oktato: Dr. Szretyko Gyorgy
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