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OKTATAS CELJA / AIM OF THE COURSE

A kurzus tobbcélu: egyrészt a hallgatok ismerjék meg a gender, a tarsadalmi nem fogalmat, jelentését, kérdéskorét és
szellemiséget elmeleti €s gyakorlati szempontbol egyarant; gondojak at sajat tarsadalmi nemi szerepeiket €s
feladataikat; valamint szakirodalmi elemzéseken €s minikutatdsokon keresztiil fejlesszek elméleti tudasukat és kutatdsi
készségeiket az adott témakorrel kapcsolatban.

TANTARGY TARTALMA / DESCRIPTION

1.hét Alapfogalmak, torténetiség,.

2.hét Csaladi €letciklus modellek €s pszichoszocialis fejlddéselmélet.

3.hét A személyes gondoskodast nyqjto ellatdsok napkozbeni ellatasai, csaladtdmogatd rendszerek.
4 hét N6k az oktatasban, palyavalasztas.

5.hét N6k a munkaban. Esélyegyenldség gender szempontbol.

6.hét No6i vezetok, ndi karrierutak.

SZAMONKERESI ES ERTEKELESI RENDSZERE / ASSESMENT'S METHOD

A kurzus nagy mértékben alapoz a hallgatoi aktivitasra, minden alkalommal katalogus készil. A foglalkozasok 90%-an
a megjelenés kotelezd. Az értékelés alapja a szorgalmi idészakban elkészitett hdirom beszdmolo leadasa és eldadésa: 1.
Gender fogalomtar. 2. Gender témaju szakirodalmi elemz€s. 3. Gender téméaban elkészitett minikutatds, ami a félév
utolsé két hetében eldadasra is keriil. Minden feladatra maximum 20 pont adhato, a harom feladat 6sszpontszama adja
a felév végi jegyet. Ertékelés: 0-30 pont elégtelen; 31-38 pont elégséges; 39-46 pont kozepes; 47-53 pont jo; 54-60
pont jeles. A kovetelmények elmulasztisa esetén frasbei vizsgara van lehetdség a szorgalmi iddszak utolsé hetében. Az
rasbeli vizsga pontozasa megegyezik a feladatokéval.

KOTELEZO IRODALOM / OBLIGATORY MATERIAL

Czbere, 1. (2005) GENDER ABC Debreceni Egyetem Szociologia €s SzocidlpolitikaTanszéke, Debrecen;

2021.08.25 NEPTUN.NET Egységes Tanulmanyi Rendszer 1



Nagy, 1. - Pongracz, T. (2011) SZEREPVALTOZASOK, JELENTES A FERFIAK ES NOK HELYZETEROL,
TARKI Zrt., Nemzeti Eréforras Minisztérium, Bp.;

The Global Gender Gap Report (2013) World Economic Forum
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